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L oportunidad
de la reconstruccion

En estos dias el Plan de Recupera-
cién, Transformacién y Resiliencia
del Gobierno de Espana se remite
a Bruselas, y, con ello, se abre la via
para recibir en nuestro pais una in-
gente cantidad de fondos con los que
impulsar la reconstruccién de socie-
dad y economia, con los que afrontar
de forma pautada el funcionamiento
de un sistema al que la pandemia ha
puesto en crisis.

Ese Plan, con sus cuatro ejes y sus
212 medidas -110 de las cuales son
inversiones y 112 son reformas-,
abre el camino para avanzar en cua-
tro frentes: la transicidn ecoldgica, la
transformacién digital, la cohesién
social y territorial y la igualdad de gé-
nero. Y todo ello se hard desde la co-
gobernanza, con la aplicacién de esos
fondos mediante férmulas mds di-
rectas de las que son habituales para
los fondos UE y a través de proyec-
tos maduros y transformadores. Los
Gobiernos Locales sabemos cémo
hacerlo. Durante la pandemia hemos
mantenido el pulso de nuestros mu-
nicipios y a lo largo de los tltimos
meses hemos venido preparando
proyectos que son maduros y trans-
formadores, aportando y proponien-
do a través de las manifestaciones de
interés que los diversos Departamen-
tos y Ministerios han dispuesto en el

marco de ese Plan de Recuperacidn,
Transformacién y Resiliencia.

Estamos preparados para actuar, para
gestionar los fondos europeos destina-
dos a la recuperacién y llevar adelante
nuestros proyectos; el Plan implica a
la Administracién Local en la mayor
parte de sus lineas y es indudable,
también ahora, que la proximidad a
ciudadanfa y territorio es una garantia
de eficacia en la ejecucidn.

Por eso queremos que nuestra parti-
cipacién sea equivalente a nuestra ca-
pacidad de actuar, a nuestro porcen-
taje de gasto publico y a la dimensién
real de las responsabilidades de facto
con nuestros vecinos. Hemos pedido
que la asignacién sea directa, sin la
intermediaciéon de las Comunidades
Auténomas.

Se abre una oportunidad para mejo-
rar, para construir un modelo de pais
mds verde, mds cohesionado, mds di-
gital y mds igualitario, y no podemos
dejarla pasar. El tiempo que trans-
curra entre 2021 y 2023 es tiempo
de trabajar para construir, semanas
y meses para hacer de cada ciudad,
de cada pueblo y de cada territorio el
espacio sostenible, habitable y habi-
tado, conectado, sin desequilibrios y
con oportunidades para todos.
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Madurez v capacidad transformadora:
los proyectos locales se ponen en valor
en el Plan de Recuperacion

El pasado 19 de abril el Presidente de la FEMP participo en la Conferencia Sectorial del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, el foro presidido por el Ministerio de Hacienda en el
que Gobierno, Comunidades Autonomas y Federacion, en representacion de los Gobiernos Locales,
coordinan el mecanismo del Plan en nuestro pais. Con proyectos transformadores y maduros, dijo
Caballero, “estamos preparados para actuar y transformar este pais desde las Entidades Locales”.

A
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A. Junquera

Los proyectos de los Gobiernos Locales para la recupe-
racion cuentan con “la madurez y capacidad transfor-
madora” necesarias para ser una “pieza importante en el
desarrollo de este Plan de Recuperacion, Transformacion
y Resiliencia”. El Presidente de la FEMP, Abel Caballero, lo
destacé asi en la Conferencia Sectorial del Plan de Recu-
peracion, Transformacion y Resiliencia que se celebrd por
via telematica y en la que la Secretaria de Estado de Pre-
supuestos y Gastos, Maria José Gualda, y la Secretaria Ge-
neral de Fondos Europeos, Mercedes Caballero, presenta-
ron formalmente los contenidos del Plan a los Consejeros
de Comunidades y Ciudades Auténomas responsables
de fondos europeos y al Presidente de la Federacion, que
participa con voz y voto.

En el transcurso de esta Conferencia, Caballero mostro la
plena disposicién a la colaboracion de la FEMP con el Go-
bierno y con las Comunidades Auténomas a través de las
Federaciones Territoriales de Municipios y Provincias y, en
este sentido manifesto la “disposicion absoluta para llevar
adelante esta nueva forma de entender la aplicacion de los
fondos europeos, para actuar y transformar este pais des-
de las Entidades Locales”. Destacd ademas el didlogo que

la Federacion viene manteniendo con el Ejecutivo “sobre
el desarrollo del plan, sobre nuestro papel en el mismo y
sobre nuestra forma de colaborar”.

69.500 millones de Fondos Europeos

El documento, presentado a mediados de abril por el Pre-
sidente del Gobierno y debatido en el Congreso, es, segun
subrayo el Ministerio de Hacienda, “la piedra angular” para
canalizar los 69.500 millones de recursos procedentes del
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia de la UE que
debe transformar la economia espafola y sentar las bases
del modelo productivo de la proxima década.

Hacienda explicé durante la Conferencia el papel funda-
mental de las Comunidades Autonomas y de las Entida-
des Locales para el cumplimiento de los objetivos e hitos
recogidos en el Plan, asi como su participacion en la ges-
tion, informacién y seguimiento de las medidas.

El Plan se articula a través de 110 inversiones que van a
movilizar cerca de 70.000 millones de euros en el perio-
do 2021-2023. Los ambitos verde y digital seran cruciales y
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Los 20 programas tractores de inversion 2021-23

1. Estrategia de Movilidad Sostenible, Segura y Conectada

2. Programa de Rehabilitaciéon de Vivienda y Regeneracion Urbana

3. Modernizacion de las Administraciones Publicas
4. Plan de Digitalizacion de Pymes
5. Hoja de Ruta del 5G

6. Nueva Politica Industrial Espafia 2030 y Estrategia de Economia Circular

7. Plan Nacional de Competencias Digitales

8. Modernizacién y Competitividad del Sector Turistico

9. Desarrollo del Sistema Nacional de Ciencia e Innovacién
10. Despliegue e integracion de energias renovables

11. Nueva Economia de los Cuidados

12. Nuevas Politicas Publicas para un Mercado de Trabajo Dinamico, Resiliente e Inclusivo

13. Preservacion del Litoral y Recursos Hidricos
14. Plan Estratégico de Formacion Profesional
15. Modernizacion y Digitalizacion del Sistema Educativo

16. Conservacion y restauracion de ecosistemas y biodiversidad

17. Hoja de Ruta del Hidrégeno Renovable

18. Infraestructuras Eléctricas, Redes Inteligentes, Almacenamiento

19. Renovacién y Modernizacién del Sistema Sanitario
20. Estrategia Nacional de Inteligencia Artificial

suponen el 39% vy el 29% de la inversion, respectivamente;
la educacion y la formacion obtendran el 10,5% de los re-
cursos y la I+D+i el 7%.

Asimismo, el Plan incluye 102 ambiciosas reformas que fa-
cilitardn y potenciaran el impacto de las inversiones. Se
trata de un conjunto de reformas que abarcan aspectos
fundamentales para la transformacion del modelo pro-
ductivo, tales como el sistema energético, la ensefianza, la
demografia empresarial y el mercado laboral. Todas esas
materias, ademas, recogen las recomendaciones especi-
ficas para Espana dentro del semestre europeo en 2019 y
2020, segun explicaron desde el Ministerio de Hacienda.

Desde la FEMP se reiterd la importancia de la participacion
local y también se insistio, en linea con la eficiencia, en la
gestion directa de los fondos y proyectos locales. Se rei-
vindico, asimismo, la participacion de los Gobiernos Loca-
les en el 15% de las asignaciones a las CCAA, una vez des-
contados los gastos sanitarios. En este sentido, la Junta de
Gobierno de la Federacion aprobd en su ultima reunion
una Declaracion que queda reproducida en la pagina 10.

Informacién, gestién, seguimiento y control

De cara a lograr la méaxima eficiencia y aprovechar todo
lo posible la dotacién econdmica del Plan de Recupe-
racion, poniéndolo al servicio del tejido productivo vy la
transformacion econdmica, el Ministerio esté disefiando
un sistema de informacion, gestion, seguimiento y con-
trol en el que participaran tanto las Comunidades Auto-
nomas como las Entidades Locales. Ese sistema, que la
Secretaria de Estado detallé en la Conferencia, contempla

Millones €

13.203
6.820
4315
4066
3.999
3.782
85618
3.400
3.380
3.165
2492
2.363
2.091
2076
1.648
1642
1.555
1.365
1.069
500

que tanto CCAA como municipios elaboraran un informe
de gestiéon sobre el grado de ejecucion presupuestaria
de cada componente del Plan de Recuperacion. Asimis-
mo, deberan elaborar también estos informes de gestiéon
para todas y cada una de las actuaciones en las que estén
participando. El control de los fondos recaera en la Inter-
vencion General de la Administracion del Estado (IGAE),
como Autoridad de Control e institucion reconocida por la
Comision Europea como independiente.

Recursos movilizados

Varias de las Conferencias Sectoriales constituidas, res-
ponsables del reparto de recursos en cada area, han dado
comienzo ya a sus trabajos. Segun sefalo la Secretaria de
Estado con el objetivo de movilizar los recursos para que
lleguen cuanto antes al tejido productivo, el Consejo de
Ministros ya ha autorizado la primera Conferencia Sectorial



en aplicacion del Plan, con una propuesta de distribucion
territorial para proyectos de inversion relativos al medio am-
biente de 581 millones de euros (576 millones seran finan-
ciados por el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia).
Esta propuesta tendra que validarse ahora para activar la
convocatoria, seleccion y ejecucion de proyectos de inver-
sion y asi distribuir los recursos.

Ademads, se encuentra en tramitacion la Conferencia Sec-
torial de Igualdad para el Plan Espafa te protege -Fondos
para creacion de centros de atencion integral 24 horas a
victimas de violencia sexual por un importe de 19,8 millones
euros para 2021-.

Asimismo, el Gobierno también ha movilizado recursos a
través de reales decretos de concesion directa de ayudas.
Asi, el Ejecutivo aprobo recientemente el Real Decreto para
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el Programa MOVES Ill por un importe de 400 millones de
euros, cuyo objetivo es impulsar la compra de vehiculos
eléctricos o vehiculos hibridos enchufables vy la instalacion
de infraestructuras de recarga.

También se encuentra en tramitacion el Real Decreto para
la Concesion directa de subvenciones a Universidades Pu-
blicas espafnolas para la recualificacion del sistema univer-
sitario espafol y la promocion de la movilidad del personal
docente e investigador y de los jovenes doctores.

Hacienda recordd en la conferencia que el Plan de Recu-
peracion es un plan de pais y que, por tanto, es necesario
que todos los agentes implicados, Administracion Central,
Comunidades Auténomas y Entidades Locales, trabajen de
forma coordinada para conseguir los hitos y objetivos mar-
cados en conjunto.

Los Gobiernos Locales,

en todos los ambitos del Plan de Recuperacion

El Presidente de la FEMP, Abel Caballero, destaco la re-
lacion de los Gobiernos Locales con todos los ambitos
contemplados en el Plan de recuperacion, en el transcur-
so de su intervencion en el encuentro Nueva Economia
Forum, NEF Tendencias, en el que el pasado 14 de abiril
se analizo el papel de las ciudades en Europa y su actua-
cion durante la pandemia. Caballero destaco el trabajo de
los Gobiernos Locales, su apoyo en tareas de seguridad,

desinfeccion, tareas parasanitarias, atencion social, edu-
cacion, atencion a hosteleria y empresas... cuestiones
que, en buena parte, no son de competencia local, pero
que han sido y siguen siendo desempefadas por los
Ayuntamientos sin percibir de las Comunidades Auténo-
mas los fondos recibidos por éstas desde Europa y el Go-
bierno de Esparfa para afrontar esas actuaciones. Entre
sus afirmaciones recogemos las siguientes:

@ "Hay un tratamiento indebido a las Corporaciones Locales de las Comunidades Auténomas, que no hacen transiti-
vala recepcion de fondos que ellas tienen desde el Gobierno de Esparia. Creo que aqui podriamos mejorar mucho”

@ 'En Ia administracion de vacunas nuestro papel es el de apoyar, proporcionar los lugares, policia local... A partir de

ahi, estamos a disposicion de la autoridad sanitaria”

@ 'E/ proceso de recuperacion, transformacion y resiliencia se va a tener que hacer desde los Gobiernos Locales, en los
Ayuntamientos, en los planes de actuacion de la economia, los de la digitalizacion, los de la transformacion ecoldgi-

cay los de igualdad de género, que vivimos tan de cerca, y también en la cohesion social y en la cohesion territorial

"

@ ‘Por primera vez en la historia moderna de Espaia los Ayuntamientos ya participamos en todas las Conferencias
Sectoriales, incluido el Consejo Interterritorial del SNS, con el Gobierno de Espana y con las Comunidades Autono-
mas. En otro de esos foros, que es la Conferencia Sectorial del Plan Nacional de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia, la FEMP esta con voz y con voto. Esto es un avance historico”.

F
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DECLARACION INSTITUCIONAL DE LA FEMP SOBRE
LA PARTICIPACION DE LOS GOBIERNOS LOCALES EN

"La pandemia por la COVID-19 ha provocado una
crisis sin precedentes en todas las economias del
mundo. En Europa, la economia sufrié en 2020 el
mayor derrumbe desde la Segunda Guerra Mun-
dial. Segun la oficina estadistica Eurostat, el Pro-
ducto Interior Bruto (PIB) cayd el 6,8% en la zona
euro a causa de las fuertes medidas restrictivas
adoptadas para hacer frente a la pandemia.

Las sucesivas olas de contagios que se estan
produciendo retrasan la recuperacion europea.
Asi, las previsiones actualizadas a mediados de
febrero por la Comisién Europea rebajan el cre-
cimiento del Producto Interior Bruto (PIB) de la
Union Europea para 2021 del 4,1% estimado el
pasado otofo al 3,7%.

Ante esa situacion, la Union Europea ha urgido
a los paises a que no se apresuren a retirar los
estimulos ni las medidas temporales para evitar
el cierre de empresas, ni la extincion a gran es-
cala de puestos de trabajo para no provocar una
crisis social.

En Espana el Gobierno ha adoptado una serie
de medidas para apoyar a los ciudadanos y em-
presas. También habilitd en junio del ano pasado
un Fondo COVID-19 de 16.000 millones de euros
para hacer frente a los efectos negativos de la
pandemia, cuyos destinatarios fueron exclusiva-
mente las CCAA, ademas de dedicar 300 millo-
nes adicionales en materia de sanidad y servicios
sociales que percibieron las CCAA a través del
Fondo Social Extraordinario.

Ahora, y a través del Real Decreto-ley 5/2021 de
12 de marzo, se ha habilitado una bateria de me-
didas dirigidas al comercio, sector turistico, hos-
teleria y autdbnomos con una dotacion de 11.000
millones; 7.000 millones de euros seran gestio-
nados directamente por las CCAA. Y a todo ello
deben sumarse otros 8.000 millones de euros
provenientes del Fondo REACT-EU para gastos
de Sanidad, Educacién, Empresa y Politica so-
cial, cuyos destinatarios seran las CCAA.

La reconstruccion econdmica y social de Esparia
no puede llevarse a cabo sino desde la cercania y la
inmediatez de cada uno de los pueblos y ciudades.

Las Entidades Locales estan haciendo un esfuer-
70 enorme en apoyo a la economia local con sus

LA RECONSTRUCCION ECONOMICA Y SOCIAL DE ESPANA

propios recursos. En gran medida la actividad
econdmica y social pasa por lo local. Los Go-
biernos Locales son sin duda los que tienen
mayor capacidad para lanzar un proceso de
coordinacién de todos los sectores.

Por ello, para llegar a la economia de la cerca-
nia son necesarias las Entidades Locales que
han de ser “actores esenciales de toda esta
reconstruccion econdmica y social”.

Las Entidades Locales, Ayuntamientos, Dipu-
taciones Provinciales, Cabildos y Consejos
Insulares, hemos demostrado ser las Adminis-
traciones mas eficaces. Por ello, como parte
de la arquitectura institucional del Estado,
queremos participar en la mejor gestion de di-
chos recursos aportando el conocimiento y la
experiencia desde la eficacia e inmediatez, y
asi coadyuvar en la lucha contra la pandemia,
la crisis social y la reconstruccion econémica.

Por todo ello, contando como antecedente el
documento aprobado por la Junta de Gobierno
de la FEMP, “Pilares para la reactivacion
economica y social de la Administracion Local”,
la Junta de Gobierno de la FEMP APRUEBA
por unanimidad la siguiente “Declaracion
institucional”:

1. Las Entidades Locales deberan recibir el 15
por ciento de los fondos que las Comunida-
des Autonomas recibiréan de Europa -Fondos
REACT-EU-, y del Gobierno de Espara en
ayudas directas para PYMES y Autdonomos,
15.000 millones de euros, una vez desconta-
dos los gastos de sanidad.

2. La distribucion de estos fondos a los Ayun-
tamientos se determinara en funcion de la
poblacién, con una féormula ad hoc para las
Diputaciones, Cabildos y Consejos insulares.

3. Solicitar la participacion de las Federacio-
nes Territoriales de Municipios, Provincias e
Islas, para que se dirijan a sus correspon-
dientes Comunidades Autéonomas en de-
manda de esta exigencia.

4. Trasladar el acuerdo a todas las Entidades Lo-
cales, a las CCAA y al Gobierno de Espana.”
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| David Lucas, Secretario General de Agenda Urbana y Vivienda

“[.a rehabilitacion de viviendas sera
una de las componentes estratégicas"

El Plan de Rehabilitacion de Vivienda y Regeneracion Urbana es la componente nimero 2 de la politica

palanca “Agenda urbanay rural, lucha contrala despoblaciony desarrollo de la agricultura”, la primera

de las diez que componen el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia elaborado por el

Gobierno. Es, ademats, el segundo de los programas tractores de inversion dotado con 6.820 millones de

euros para el periodo 2021-2023, y una de las medidas recogidas en lainiciativaemblematica Renovate.

Se trata, en definitiva, de una de las cuestiones de mayor relevancia en el proceso de recuperacion

tras la pandemia, en la que el papel de las Entidades Locales es fundamental e indiscutible. Desde

Carta Local hemos preguntado al responsable que de forma mas directa va a conducir este proceso: el

Secretario General de Agenda Urbanay Vivienda, David Lucas, conocedor, ademas, del dia a dia de un

Ayuntamiento porque ha sido, entre otras responsabilidades, Alcalde de Mdstoles.

7

Redaccion

Plan de Rehabilitacion de Vivienda: ;de qué estamos
hablando, de cuanto estamos hablando y desde
cuando y hasta cuando?

Se trata de una oportunidad excepcional que tiene
Espafia de acelerar el cumplimiento de los objetivos
que vya teniamos establecidos de mejora del parque
edificatorio residencial a través de la aplicacién de un
importante volumen de fondos de la Union Europea. No
cabe duda de que la rehabilitacion de viviendas sera
una de las componentes estratégicas y forma parte
del concepto europeo de “ola de renovacion” que nos

invita a apostar por enfoques integrales, de modo que
la mejora de la eficiencia energética y la integracion de
fuentes de energia renovable se acompafe de una mejora
de la habitabilidad, la accesibilidad, la conservacion, la
seguridad de utilizacién o la digitalizacion de los edificios.

El Plan de Rehabilitacion de Vivienda, {es recuperacion,
es transformacion o es resiliencia?

Es todo ello al mismo tiempo. La rehabilitacion constituye
un sector estratégico en nuestro pais para la generacion de
actividad econdmica y empleo, con un enorme potencial
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de crecimiento. Es también un vector de transformacion
que orienta a la construccion hacia una actividad mas
verde y que pone la recuperacion y mejora del parque
edificatorio residencial y la regeneracion de nuestros
pueblosy ciudades en primer plano de laaccion publica, tal
y como nos demanda nuestra Agenda Urbana Espariola. El
desarrollo del Plan estad también estrechamente vinculado
al concepto de resiliencia, tanto en los planos ambiental,
econodomico y social, como en el plano institucional, ya que
la actividad a la que da soporte constituye un elemento
tractor que permitira salir méas reforzados de la crisis y
sobre unas bases y fundamentos mas sdlidos.

ZY cudles son los requisitos para acceder a ello?

Sobre la base del Plan de Recuperacion, Transformacion
y Resiliencia de Espafia, un Real Decreto fijard el marco
estatal que establezcatodoslosrequisitosen cumplimiento
de las directrices europeas definidas en el Reglamento
del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (MRR).
Nuestro objetivo es establecer un marco agil que permita
la financiacion de la forma mas efectiva, y para ello sera
necesaria la participacion de todas las Administraciones
Territoriales. La implicacion de las Entidades Locales sera
maxima en el Plan, por lo que es esencial que la relacion
entre el Departamento y los municipios, a través de la
FEMP, evolucione y se coordine en el marco del Convenio

de colaboracion suscrito con la FEMP por este Ministerio,
ya que una parte muy significativa de los recursos
se aplicard a la rehabilitacion de edificios en barrios
delimitados, en cuya identificaciony desarrollo sera crucial
la participacion de los Ayuntamientos, como principales
conocedores de las necesidades de mejora del parque de
viviendas. Las actuaciones de rehabilitacion edificatoria
estaran acompafadas de medidas de regeneracion fisica
de entorno y espacios publicos para asegurar una mejora
integral del barrio o de la zona.

Apelando al Alcalde que fue usted ¢los Alcaldes y
Alcaldesas qué deben saber de este plan?

Este momento requiere la maxima atencién de las
instituciones para aprovechar al maximo los recursos que
la Union Europea pone a nuestra disposicion, tanto en el
ambito de la rehabilitacién, como en el resto de &mbitos
de gestion de las Entidades Locales. En lo que se refiere
al Plan de Rehabilitacién, quiero agradecer especialmente
el papel de la FEMP porque a través de ella daremos a
conocer las oportunidades para los Ayuntamientos vy
concretaremos vias y procedimientos.

(Y qué deben hacer?

Enrelacion con las Manifestaciones de Interés presentadas
a la linea de actuacion “Programa de actuaciones de
rehabilitacion a nivel de barrio”, las méas de setecientas
recibidas, muestran la gran capacidad de las Entidades
Locales para acometer actuaciones de rehabilitacion vy
mejora en nuestros barrios. En este sentido, animaria a los
Alcaldes y Alcaldesas a seguir trabajando con propuestas
que puedan canalizar los recursos ya que seré un excelente
punto de partida para el acuerdo entre Administraciones
en el que se apoyaran las actuaciones de rehabilitacion a
nivel de barrio dentro del Plan.

De caraalosciudadanos, iesta previstala aperturade
servicios u oficinas especificas para su tramitacion y
ejecucion?

Un buen numero de Ayuntamientos ya cuenta con este
tipo de oficinas que se han demostrado muy Utiles para
informar sobre la rehabilitacion y concienciar de sus
ventajas. El objetivo del Plan es impulsar estos servicios

"El impulso de las actuaciones de barrio
exige un diagnostico riguroso y una
planificacion temporal de las actuaciones
que asegure la consecucion de los objetivos
dentro de unos plazos del Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia"



locales a modo de “ventanilla Unica”, para que se orienten
afacilitar la gestion de las ayudas, financiacién vy fiscalidad,
y puedan acompafar a lo largo de todo el proceso de la
rehabilitaciéon y, de esta forma, servir como instrumento
operativo para la consecucién de los objetivos.

En el caso de Alcaldes y Alcaldesas de municipios
de la despoblacion, de la Espaina vacia, ¢qué deben
saber y qué pueden hacer?

Dentro del Plan de Recuperacion, Transformacién vy
Resiliencia se establecen programas especificos para estos
municipios, gestionados por el Ministerio para la Transicion
Ecologica y el Reto Demografico, a través del cual se preve
dar un notable impulso a las inversiones verdes, la eficiencia
energética de equipamientos e infraestructuras publicas,
generacién y consumo de energias renovables, entre otras
actuaciones, especialmente orientadas a Entidades Locales.

El Plan contempla diversos tipos de actuaciones. Por
ejemplo, rehabilitar un barrio entero; {cémo se hace?

La rehabilitacion a gran escala, a nivel de barrio, es clave
para impulsar la actividad y cumplir los objetivos del Plan.
No existe un unico modelo de rehabilitacién de barrio,
depende de muchas variables, tanto factores fisicos
como caracteristicas y particularidades de los edificios;
cuestiones clave, como la tipologia y la antigliedad de los
edificios indican el tipo de actuacion mas adecuada; los
factores sociales y econémicos determinan en gran parte
las caracteristicas de la operacion, que en supuestos de
mayor vulnerabilidad puede requerir mayor apoyo publico,
pudiendo llegar las ayudas hasta el 100%; o, finalmente,
el propio modelo de gestion adoptado, que puede variar
dependiendo de la capacidad de las Entidades Publicas
implicadas o de las férmulas de colaboracién con el sector
privado que puedan establecerse.
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En definitiva, no hay una solucién unica. El impulso de las
actuaciones de barrio exige un diagndstico riguroso y una
planificacion temporal de las actuaciones que asegure la
consecucion de los objetivos dentro de unos plazos del
Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia, por lo que se
dara prioridad a aquellas actuaciones que justifiquen una
aplicacion agil y efectiva de los recursos.

No podemos olvidar las actuaciones de rehabilitacion a
nivel de edificio, vivienda o viviendas unifamiliares, que se
enmarcaran dentro de un programa de ayudas a través de
subvenciones, conlacomplementariedad y compatibilidad
de beneficios fiscales en vivienda habitual, que propicien la
rehabilitacion integral de los edificios, incluyendo la mejora
de la eficiencia energética e implantacién de energias
renovables que mejoren la sostenibilidad en los edificios
de viviendas, asi como al fomento de la conservacion, la
mejora de la seguridad de utilizacion y de la digitalizacion
en viviendas, priorizando la actuacién sobre edificios
completos de tipologia residencial colectiva.

Con relacion a los cascos historicos, ¢(de qué se trata,
qué se contempla, cual es el objetivo?

Los cascos histéricos forman parte de los barrios o zonas
que pueden ser delimitadas para acometer actuaciones de
rehabilitacion edificatoria dentro del Plan y, sin duda alguna,
sus singularidades exigiran atender a la realidad y valores
que caracterizan en muchas ocasiones estos barrios y que
pueden condicionar en gran medida el tipo de actuaciones
de rehabilitacion y mejora que pueden llevarse a cabo en
los mismos, siempre en el marco de los correspondientes
instrumentos de ordenacién urbanistica. De esta forma,
se puede decir que los objetivos son los mismos que en el
resto de barrios, pero lo que difiere puede ser la forma de
intervencion en el parque edificatorio, que debe contribuir
a revitalizar y poner en valor estas zonas de las ciudades.
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*No queremos intermediacion en la
gestion de Fondos Europeos para turismo,
comercio ¢ industria en el ambito local”

Palabras del Presidente de la FEMP, Abel Caballero, que, con la Junta de Portavoces y
representantes de Diputaciones, mantuvo una reunion con la Ministra de Industria, Comercio
y Turismo, Reyes Maroto, que presento las cifras del Plan de Recuperacion en esas areas.
Caballero apoy¢ la peticion reivindicando las politicas de cercania de los Gobiernos Locales
como garantia de eficacia en la gestion de fondos para apoyar a pymes o impulsar la actividad

industrial y turistica.

Y

Redaccion

Més de 12.000 millones de euros
(de manera mas o menos directa
puesto que el plan es transversal)
contempla para industria, comercio
y turismo el Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia. Tres
grandes partidas dentro de las Com-
ponentes 12, 13 y 14 del Plan, que ex-
plico la Ministra:

+ 3.932 millones en Politica Industrial
2030, con capitulos como Digitaliza-
cion, Proyectos de Transformacion
y Transicion Energética y Economia
Circular.

- 4.895 millones para Impulso PYME
con apartados como Emprendimien-
to, Crecimiento, Digitalizacién e in-
novacion o Apoyo al comercio.

- 3400 millones, Componente 14,
para Modernizacién del Turismo.

Reyes Maroto detallé cada uno de
los capitulos y los fondos asignados,
sefialando el protagonismo que ten-
dran los Ayuntamientos y recordando,
en ese contexto, el papel desempena-
do por las Entidades Locales durante
la pandemia respecto a, por ejemplo,
la proteccion de las empresas de sus
territorios.

- ey e . - Ly
Companentse 12

En ese sentido, el Presidente de la
FEMP puso en valor lo realizado,
pero resaltando que el apoyo que
se ha prestado desde los Gobier-
nos Locales a comercios y empresas
no “se ha visto acompariado” con el
respaldo de las Comunidades Auto-
nomas que, pese a contar con fon-
dos especificos para este fin, no han

Componente 14
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aportado recursos a los Ayuntamien-
tos. “Por ello -resaltaba Caballero-
aprobamos en la Junta de Gobierno
del mes de marzo pedir una parti-
cipacion de 15% de los Fondos que
reciban los Gobiernos Autonémicos,
para gestionarlos de forma directa y
sin la intermediacion de nadie”.

Referido al ambito de la industria,
Caballero destacd el conocimiento
y la interlocucion que Alcaldes y Al-
caldesas tienen con el tejido indus-
trial de su territorio. Y a esos efectos,
también se pide la gestiéon directa y
la participacion del 15% en los Fon-
dos Next Generation EU.

Finalmente, en el ambito del turis-
mo, el Presidente de la FEMP resal-
taba la capacidad aglutinadora de
los Gobiernos Locales, llamando la
atencion sobre la importancia local
en la estrategia de sostenibilidad en
destinos turisticos.
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ESTRATEGIA DE SOSTENIBILIDAD TURISTICA EN DESTINO

Unas horas antes de la reunion con la FEMP, la Ministra presentaba, des-
de Lanzarote, la Estrategia de sostenibilidad para los destinos con una
inversion de 1.905 millones. La Estrategia, incluida dentro del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, ha sido elaborada por la
Secretaria de Estado de Turismo con la participacion de la FEMP vy las
Comunidades Autonomasy establece los objetivos y resultados espera-
dos por los programas de Planes de Sostenibilidad, al tiempo que defi-
ne las categorias de destino en los que se ejecutaran esas actuaciones:

de sol y playa, rural y urbano.

“El futuro del
turismo sera
sostenible
0 no sera.
Por eso en
los proximos
tres anos
vamaos a invertir
mas de 1.900 millones de euros en
nuestros destinos turisticos para
reforzar su sostenibilidad en su
triple dimension: medioambiental,
socioeconomica vy territorial”.

Reyes Maroto

“La sostenibilidad tu-
ristica es cuidar
el paisaje, a la
ciudadania,

la autentici-
dad de los
destinos”.

Alfonso
Rodriguez
Presidente

de la Comision
de Turismo

de la FEMP

Soluciones Axidn de Edificios Inteligentes para resolver los retos post-COVID19
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EELL, garantia de participacion
territorial en proyectos energéticos

Los Gobiernos Locales son la mejor garantia de participacion territorial homogénea a la hora de

acometer las lineas maestras del Plan de Recuperacion en materia de energia. Asi lo aseguraron el

Presidente de la FEMP y la Junta de Portavoces en su reunion con la Secretaria de Estado de Energia,

un foro en el que subrayaron el caracter local de buena parte de las reformas e inversiones previstas y

la “vocacion de interlocucion directa” de las Entidades Locales con el Gobierno.

7

A. Junquera

La reunion, por via telematica, se cele-
bro el pasado 8 de abril con el objetivo
de abordar las lineas maestras del Plan
de Recuperacion, Transformaciéon vy
Resiliencia vinculadas a la transicion
energética, especialmente aquellas
actuaciones con impacto directo en
el ambito municipal. La Secretaria de
Estado, Sara Aagesen, detalld las refor-
mas e inversiones en el ambito de la
movilidad sostenible, la rehabilitacion
de viviendas y regeneracion urbana,
la modernizacion de las Administra-
ciones, el despliegue renovable, las
infraestructuras energéticas, las redes
inteligentes y almacenamiento, el hi-
drégeno renovable y la transicion justa;
asimismo, informd a los representan-
tes de la FEMP que la movilidad eléctri-
ca a través del programa MOVES llI, las

actuaciones en transicion energeética
en municipios de menos de 5.000 ha-
bitantes y la promocion del autocon-
sumo para industria y servicios seran
las primeras lineas de actuacion.

Estos componentes cuentan con una
elevada prevision presupuestaria so-
bre la que el Presidente de la FEMP,
Abel Caballero, reiterd la demanda
de un 15% de participacion para las
Entidades Locales, porcentaje que se
demanda en “todo aquello que tenga
vision de sector publico”, e insistid en
que los Gobiernos Locales son el ca-
mino “para conseguir una participa-
cion territorial mas homogénea” en la
gestion de fondos europeos para el
desarrollo de proyectos vinculados
con la energia.

Caballero destaco la capacidad local
para la gestion de proyectos de este
tipo y de los recursos para su ejecu-
cion, “por razones de eficiencia”. Ha
afadido que los Gobiernos Locales
tienen “vocacion de participacion di-
recta” con el Gobierno de Espaia
y que la experiencia a través de las
Comunidades Autonomas no ha sido
buena. Por ello, ha insistido en man-
tener “la relacion mas directa y menos
intermediada posible”. La propuesta
de la FEMP es que los municipios con
mas de 50.000 habitantes y las capi-
tales de provincia puedan trabajar de
manera directa con el Gobierno de
Espafa, a efectos de ejecucion de pro-
yectos también en este ambito, y que
los menores de esa cifra lo hagan a tra-
vés de las Diputaciones Provinciales.



El Presidente de la Federacion, la
Junta de Portavoces y el Presidente
de la Comision de Despoblacion in-
tegraron la representacion FEMP en
esta reunion, la primera surgida del
compromiso alcanzado el 11 de mar-
zo de 2021 entre la Vicepresidenta y
Ministra para la Transicion Ecoldgica
y el Reto Demogréfico, Teresa Ribera,
y FEMP para establecer mecanismos
de comunicacioén directa entre el Mi-
nisterio las Entidades Locales para la
mejor implementaciéon de los fondos
del Plan de Recuperacion, Transfor-
macion y Resiliencia.

Plan de Recuperacién

En la reunion, Sara Aagesen explico
que el Plan de Recuperacién otorga
un papel predominante a la transicion
energética, por lo que, ademas de las
actuaciones en materia de energia
previstas por el MITECO, otros Minis-
terios también llevarédn a cabo medi-
das para impulsar conjuntamente la
movilidad sostenible en las ciudades,
la rehabilitacion de viviendas y la re-
generacion de los entornos urbanos y
el refuerzo del tejido industrial.

La Secretaria de Estado de Ener-
gia detalld a los representantes de
la FEMP cada una de las reformas e
inversiones responsabilidad de su
Ministerio para el impulso de la tran-
sicién energética en el ambito de la
movilidad sostenible, la rehabilitacion
de viviendas y regeneracion urbana,
la modernizacion de las Administra-
ciones Publicas, el despliegue de las
energias renovables, las infraestruc-
turas energéticas, redes inteligentes y
almacenamiento, el hidrogeno reno-
vable y la transicion justa. Puntualizd
que el Plan incorpora 300 millones de

euros destinados a los municipios de
transicion justa afectados por el cierre
de la mineria y las centrales térmicas
con el proposito de generar un tejido
empresarial alternativo.

Durante la reunion compartié con la
Junta de Portavoces de la FEMP las
primeras propuestas de instrumentos
de ejecucion del Plan de Recupera-
cion en linea con la Conferencia Sec-
torial de Energia celebrada el pasado
11 de enero. En concreto, sefiald que
las primeras lineas que se lanzaran en
el ambito energético son aquellas de
mayor capilaridad e implementacion
territorial.

La primera de estas propuestas, el
programa MOVES Il -que se deta-
lla en otras paginas de esta edicion
de Carta Local- consiste en la pro-
mocién de la movilidad eléctrica en
el marco del componente del Plan
de choque de movilidad sostenible,
segura y conectada en entornos ur-
banos y metropolitanos. Esta linea
mantiene el esquema planteado por
anteriores ediciones y constara de
una parte del presupuesto gestiona-
do por las Comunidades Autonomas,
que financiaré tanto vehiculos eléctri-
cos como infraestructuras de recar-
ga, y que recibird una cuantia inicial
de 400 millones de euros, cuadrupli-
cando el presupuesto de MOVES II; y
de un presupuesto reservado para la
gestion a nivel estatal de un marco de
MOVES Singulares que abordara pro-
yectos singulares o innovadores.

La segunda linea presupuestaria esta
destinada a actuaciones en munici-
pios de menos de 5000 habitantes
que permitiran abordar el reto de-
mografico desde la regeneracion de
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la edificacion y los entornos vy la tran-
sicion energética y que se enmarca
dentro del componente del Plan de
rehabilitacion de vivienda y regene-
racion urbana. Esta linea impulsara
inversiones de rehabilitacion energé-
tica, desarrollo urbano sostenible vy
proyectos innovadores con una cuan-
tia inicial de 225 millones de euros.

Y, por ultimo, una linea de promocion
al autoconsumo para industria y ser-
vicios con una dotacion inicial de 200
millones de euros que podra ser am-
pliada.

Compromisos de colaboracién

Aagesen reconocio el importante pa-
pel de los Ayuntamientos en la verte-
bracioén territorial y la mejora de los
servicios publicos a la ciudadania, por
lo que ha propuesto la celebracion
periodica de reuniones con la FEMP
para colaborar en la implementacion
conjunta del Plan de Recuperacion.

Por Ultimo, Aagesen mostro su dis-
posicién a mantener las reuniones
necesarias con la FEMP al objeto de
impulsar la colaboracion vy utilizar
los instrumentos disponibles para
la puesta en marcha de proyectos
impulsados desde las EELL, elabora-
cion de Guias de ayuda y apoyo para
poder desarrollar con mas agilidad
los trémites administrativos. Traslado
también el compromiso de desarro-
llar espacios de formacion, jornadas
y codigos de buenas practicas que
permitan a las Entidades Locales,
familias y pymes de los municipios
aprovechar las oportunidades deri-
vadas del Plan de Recuperacion.
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Lavision local de la Ley de Cambio
Climatico y Transicion Energética

El Congreso de los Diputados aprobé el pasado 8 de abril el Proyecto de Ley de Cambio

Climatico y Transicion Energética, pendiente ya solo de su altimo tramite en el Senado. La

nueva normativa tiene numerosas medidas que afectan a las Entidades Locales en areas con los

planes de movilidad urbana sostenible, la eficiencia energética y rehabilitacion de edificios, la

instalacion de puntos de recarga eléctrica, la gestion territorial y urbanistica, la contratacion

publica, el impulso de la economia circular o el cese de la produccion de carbon nacional.

F. Alonso

Y

El Proyecto de Ley de Cambio Cli-
matico y Transicion Energética tiene
como gran objetivo, en cumplimien-
to del Acuerdo de Paris de 2015, que
Espafa alcance antes de 2050 la
neutralidad climatica y que el siste-
ma eléctrico esté basado, exclusiva-
mente, en fuentes de generacion de
origen renovable.

Con relacion a la reduccion de
emisiones de gases de efecto in-
vernadero, energias renovables vy
eficiencia energética, esta norma
establece varios objetivos minimos
nacionales para el afio 2030, como
la reduccion de las emisiones de
gases de efecto invernadero en, al
menos, un 23% respecto del afo
1990; alcanzar una penetraciéon de
energias de origen renovable en el
consumo de energia final de, como
minimo, un 42%; lograr una sistema
eléctrico con, por lo menos, un 74%
de generacion a partir de energias
de origen renovable, y mejorar la efi-
ciencia energética disminuyendo el
consumo de energia primaria en, al
menos, un 39,5% con respecto a la
linea de base conforme a normativa
comunitaria.

En el preambulo de la ley se asegura
que la transicidon energética promo-
vida por la nueva norma permitira
movilizar més de 200.000 millones
de euros de inversién a lo largo de la
década 2021-2030. También sefia-
la que, como consecuencia de esa

importante movilizacion inversora
y como resultado de las mejoras de
eficiencia energética del conjunto
de la economia, el Producto Interior
Bruto de Espafia se incrementara
anualmente entre 16.500 y 25700
millones de euros al afio y el empleo
neto aumentara entre 250000 vy
350.000 personas al final del periodo.

El documento sefala que las Admi-
nistraciones Publicas fomentaran la
mejora del conocimiento sobre los
efectos del cambio climatico en la
salud publica y sobre las iniciati-
vas encaminadas a su prevencion.
De igual forma, el Gobierno debera
revisar el tratamiento del cambio
climatico y la sostenibilidad en el
curriculo basico de las ensefanzas
que forman parte del sistema edu-
cativo de manera transversal.

La nueva normativa tiene nume-
rosas medidas que afectan a
las Entidades Locales:

Movilidad sin emisiones

Sobre el desarrollo de la estrategia
de descarbonizacion a 2050, el tex-
to prevé que se adopten las medi-
das necesarias, de acuerdo con la
normativa de la Union Europea, para
que los turismos y vehiculos comer-
ciales ligeros nuevos, excluidos los
matriculados como vehiculos histo-
ricos, no destinados a usos comer-
ciales, reduzcan paulatinamente sus
emisiones, de modo que no mas
tarde del afio 2040 sean vehiculos
con emisiones de 0 g CO,/km esta-
blecidas conforme la normativa co-

munitaria.

—




Ademés, los municipios de mas de
50.000 habitantes vy los territorios
insulares deberan adoptar planes
de movilidad urbana sostenible, no
mas tarde de 2023, que introduzcan
medidas de mitigacion para permitir
la reduccion de las emisiones deri-
vadas de la movilidad. (ver cuadro
anexo)

Rehabilitacion de edificios

La ley contempla que el Gobierno
fomentara la renovacion y rehabi-
litacion de los edificios existentes,
tanto publicos como privados, para
alcanzar la alta eficiencia energética
y descarbonizacion a 2050. Por ello,
en un plazo inferior a seis meses
desde la entrada en vigor del texto,
el Ejecutivo debera elaborar un Plan
de Rehabilitacion de Viviendas y Re-
novacion urbana (ver cuadro anexo).

Desarrollo rural

En cuanto al desarrollo rural, el des-
pliegue de las energias renovables
deberé llevarse a cabo de manera
compatible con la conservacion del
patrimonio natural y la adecuada or-
denacion territorial. Para ello, el Go-
bierno buscara revertir parte de la ri-
queza que se genere en el territorio
para activar su economia y combatir
el declive demogréafico.

Adiés al carbén

A partir de la entrada en vigor de
esta ley no se otorgaran en Espafa
nuevas autorizaciones de explo-
racion, permisos de investigacion
o concesiones de explotacion de
hidrocarburos. Los permisos de in-
vestigacion y las concesiones de
explotacion de yacimientos de hi-
drocarburos ya vigentes no podran
prorrogarse, en ningdn caso, mMas
alla del 31 de diciembre de 2042.

Contratacién piblica

En toda contratacién publica se in-
corporaradn de manera transversal y
preceptiva criterios medioambien-
tales y de sostenibilidad energéti-
ca cuando guarden relacion con el
objeto del contrato, que deberan
ser objetivos, respetuosos con los

principios informadores de contra-
tacién publica y figurar, junto con la
ponderacién que se les atribuya, en
el pliego correspondiente.

Economia Circular

El texto recoge que el Gobierno re-
mitira a las Cortes, en un plazo de
seis meses desde la entrada en vi-
gor de la ley, un Proyecto de Ley de
Residuos y Suelos Contaminados,
que incluirda como uno de sus princi-
pales ejes el impulso a la economia
circular, en la linea de lo establecido
en la Estrategia Espafiola de Econo-
mia Circular, Espafia Circular 2030,
con el objetivo de contribuir a lograr
una economia sostenible, descar-
bonizada, eficiente en el uso de los
recursos y competitiva.

Digitalizacién

El proyecto de ley también
sefala que el Gobierno
promovera acciones
de impulso a la di-
gitalizaciéon de la
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economia que contribuyan a lograr
los objetivos de descarbonizacion,
en el marco de la estrategia Espana
Digital 2025.

Entre dichas acciones se incluirg,
por ejemplo: abordar estratégica-
mente los retos y oportunidades
que genera la incorporacion de la
tecnologia digital al sector energéti-
co, al sector de la movilidad sosteni-
ble, a la economia circular, a la ges-
tion del capital natural, a las redes y
ciudades inteligentes vy, en general,
a las actividades de lucha contra el
cambio climatico.
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MOVILIDAD URBANA SOSTENIBLE

Los municipios de mas de 50.000 habitantes vy los
territorios insulares deben adoptar antes de 2023 pla-
nes de movilidad urbana sostenible que introduzcan,
al menos, las siguientes medidas:

- El establecimiento de zonas de bajas emisiones.

- Medidas para facilitar los desplazamientos a pie, en
bicicleta u otros medios de transporte activo, aso-
ciandolos con habitos de vida saludables, asi como
corredores verdes intraurbanos que conecten los
espacios verdes con las grandes areas verdes pe-
riurbanas.

- Medidas para la mejora y uso de la red de transporte
publico, incluyendo medidas de integracion multi-
modal.

- Medidas para la electrificacion de la red de trans-
porte publico y otros combustibles sin emisiones de
gases de efecto invernadero, como el biometano.

- Medidas para fomentar el uso de medios de trans-
porte eléctricos privados, incluyendo puntos de re-
carga.

- Medidas de impulso de la movilidad eléctrica com-
partida.

- Medidas destinadas a fomentar el reparto de mer-
cancias y la movilidad al trabajo sostenibles.

- El establecimiento de criterios especificos para me-
jorar la calidad del aire, cuando sea necesario, al-
rededor de centros escolares, sanitarios u otros de
especial sensibilidad, segun normativa vigente en

materia de calidad del aire.

EFICIENCIA ENERGETICA Y
REHABILITACION DE EDIFICIOS

- El Gobierno promovera y facilitara el uso eficiente de

la energia, la gestion de la demanda y el uso de ener-
gia procedente de fuentes renovables en el dmbito
de la edificacion, sin perjuicio de las competencias
que correspondan a las Comunidades Autonomas,
haciendo hincapié en los edificios habitados por per-
sonas en situaciones de vulnerabilidad.

- Los materiales de construccion utilizados tanto en la

construccion como en la rehabilitacion de edificios
deberan tener la menor huella de carbono posible a
fin de disminuir las emisiones totales en el conjunto
de la actuacion o del edificio.

- Las directrices y criterios de rehabilitacién energéti-

ca garantizaran en todo caso el mantenimiento vy, en
su caso, mejora de las condiciones de accesibilidad
y usabilidad de los edificios e instalaciones, fomen-
tandose la posibilidad de aunar ambos tipos de ac-
tuaciones rehabilitadoras en programas Unicos o al
menos alineados.

- El Gobierno fomentara la renovacion y rehabilitacion

de los edificios existentes, tanto publicos como pri-
vados, para alcanzar la alta eficiencia energética y
descarbonizacion a 2050.

- A tal efecto, en un plazo inferior a seis meses desde

la entrada en vigor de la presente Ley, el Gobierno
elaborara un Plan de Rehabilitacion de Viviendas y
Renovacién urbana con el objetivo de mejorar el
parque edificado, independientemente de su titulari-
dad, para cumplimentar los indicadores de eficiencia
energética establecidos en el PNIEC y garantizar la
integracion de dichas actuaciones con el resto de los
objetivos de mejora establecidos en la Agenda Urba-
na Espanola.

- Este Plan debera seguir los criterios y objetivos re-

cogidos en la estrategia a largo plazo para la rehabi-
litacion energética en el sector de la edificacion en
Espafna (ERESEE).

- Las Administraciones Publicas podran establecer in-

centivos que posibiliten la consecucion de los objeti-
VoS previstos, con especial atencion a la introduccion
de las energias renovables en la rehabilitacion de vi-
viendas fomentando el autoconsumo, las instalacio-
nes de pequena potencia, la calefaccion y refrigera-
cion cero emisiones.
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Nuevo Plan MOVES III para el
impulso de la movilidad eléctrica
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El Consejo de Ministros, a propuesta del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto
Demografico, aprobo el 14 de abril el Real Decreto que regula las bases de la tercera edicion del
Programa de Incentivos a la Movilidad Eficiente y Sostenible (MOVES III). En el marco del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, el programa financiara con ayudas directas la
compra de vehiculos eléctricos o hibridos enchufables y la instalacion de infraestructuras de
recarga. Su dotacion asciende a 400 millones de euros ampliables, al menos, a 800. Alineado con
la agenda de Reto Demografico, el Plan refuerza un 10% las actuaciones en municipios de menos

de 5.000 habitantes.

A

Y

Redaccion

El Real Decreto regula la concesion
directa de ayudas a las Comunidades
Autonomas y Ciudades de Ceuta y Me-
lilla para que puedan a su vez convocar
las ayudas a los programas de incen-
tivos a la movilidad eléctrica a, entre
otras, las personas fisicas vy juridicas, y
las Entidades Locales y su sector publi-
co institucional.

El Plan MOVES Ill, con continuidad has-
ta 2023, aumenta las ayudas directas
para particulares y autonomos vy finan-
ciaré hasta 9.000 euros la compra de
furgonetas, hasta 7000 euros la adqui-
sicion de turismos y hasta 1.300 euros
la compra de motocicletas si el usua-
rio achatarra un vehiculo de mas de
7 afios de antigledad con el objetivo
de acelerar la renovacion de la flota y
la sustitucion de vehiculos antiguos y
contaminantes. En caso de que no se
achatarre un vehiculo antiguo, las ayu-
das podran alcanzar los 4500 euros
para los turismos.

Por su parte, las ayudas para empresas
otorgaran una mayor cuantia a las
pymes vy también fomentaran el
achatarramiento, llegando a repartir
cuantias de hasta 4.000 euros por
la compra de un turismo eléctrico y
hasta 5.000 por la adquisicion de una
furgoneta.

m
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Infraestructuras de recarga

MOVES Il establece la obligacion de
que las infraestructuras de recarga
de acceso publico, apoyadas por el
programa, garanticen su operatividad
durante -al menos- cinco afios y de
que permitan la recarga puntual a los
usuarios de vehiculos eléctricos sin
necesidad de que medie contrato con
el operador del punto de recarga. La
nueva linea también mejora las ayudas
a la instalacion de infraestructuras de
recarga para particulares, comunida-
des de propietarios y pequefas y me-
dianas empresas, asi como para pun-
tos de carga rapida vy ultrarrapida.

Para autonomos, particulares, comu-
nidades de propietarios y Entidades

Locales que no desarrollen actividad
empresarial las ayudas cubriran el
70% del coste de la instalacion de in-
fraestructuras de recarga de vehiculos
eléctricos o de las actuaciones de pre-
instalacion de recarga en comunida-
des de propietarios siempre que no se
superen los limites establecidos, fija-
dos en 800.000 euros por expediente
salvo para autonomos, que tendran el
limite por solicitante que les es de apli-
cacion por Reglamento de minimos
de 200.000 euros de ayudas bajo este
régimen en tres afos fiscales, y para
particulares, que podran beneficiarse
de una ayuda de hasta 5000 euros
por expediente.

La nueva edicion de MOVES también
incluye una cuantia adicional del 10%
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en las ayudas a la compra de turismos
eléctricos destinados al uso de taxi
o servicio de VTC, lo que favorece la
sustitucion de vehiculos que realizan
un elevado numero de kilémetros.

Menos de 5.000 habitantes

Alineado con la agenda de Reto
Demografico, MOVES Il también
refuerza un 10% las actuaciones en
municipios de menos de 5.000 habi-
tantes para la instalacion de infraes-
tructuras de recarga en estos terri-
torios y para la compra de vehiculos
efectuada por estos habitantes, vy

dota con un 10% adicional la cuantia
que reciben las personas con movili-
dad reducida que necesiten adaptar
su vehiculo. Estas ayudas extra del
10% no son acumulables entre si.

De este modo los taxistas y conduc-
tores que presten servicios VTC, los
particulares que estén empadrona-
dos en un municipio de menos de
5.000 habitantes y las personas con
discapacidad y movilidad reducida
que compren un vehiculo eléctrico
con pilade combustible y achatarren
uno de mas de 7 afios de antigliedad
podréan recibir hasta 7.700 euros si se

trata de un turismo, que ascenderan
a 9.900 para los usuarios que cum-
plan el segundo o el tercer requisito
y compren una furgoneta.

La instalacion de infraestructuras
de recarga de vehiculos eléctricos
llevadas a cabo por autonomos,
particulares, comunidades de pro-
pietarios y Entidades Locales que
no desarrollen actividad empresarial
recibiran un refuerzo del 10% adicio-
nal si las actuaciones se ubican en
municipios de menos de 5.000 habi-
tantes, alcanzando una subvencion
del 80% del coste.

REPARTO AUTONOMICO

El programa MOVES Il esta coordinado por el
Instituto para la Diversificacion y Ahorro de la
Energia (IDAE) y es gestionado por las Comu-
nidades Autonomas y Ciudades Auténomas,
que ahora deberan realizar las convocatorias
correspondientes en sus territorios. El crite-
rio de reparto del presupuesto inicial (400
millones de euros) se ha consensuado con la
Conferencia Sectorial de Energia, el érgano
de coordinacion entre el MITECO y las Admi-
nistraciones Autonomicas en esta materia, y
esta basado en el Padron de habitantes publi-
cado por el Instituto Nacional de Estadistica
(INE) a fecha del 1 de enero de 2020.

COMUNIDAD AUTONOMA Presupuesto €

Andalucia 71.353.165
Aragon 11.206.480
Principado de Asturias 8.588.130
Islas Baleares 9.875.856
Canarias 18.342.808
Cantabria 4.913.764
Castillay Leon 20.188.644
Castilla-La Mancha 17.240.773
Cataluia 65.587.765
Comunidad Valenciana 42.632.398
Extremadura 8.969.182
Galicia 22.775.753
Comunidad de Madrid 57.152.998
Region de Murcia 12.739.521
Comunidad Foral de Navarra 5.573.749
Pais Vasco 18.718.371
La Rioja 2.696.806
Ceuta 709.805
Melilla 734.032
TOTAL 400.000.000

GUIA DE MOVILIDAD ELECTRICA SOSTENIBLE
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La Guia de Movilidad Sostenible para
Entidades Locales es una publicacion
desarrollada por la FEMP y Red Eléc-
trica de Espafa (REE), con la colabo-
racion del Instituto para la Diversifi-
cacion y Ahorro de la Energia (IDAE),
y fue presentada en Bilbao el 20 de
febrero de 2019.

El documento es fruto del acuerdo de
colaboracién existente entre REE v la
FEMP para ofrecer asistencia técnica
a los Ayuntamientos, promover el uso
del coche eléctrico en todo el territorio vy facilitar la instalacion de
puntos de recarga publicos en las ciudades y municipios.

La guia se estructura en 10 capitulos que proporcionan informa-
cion practica y respuestas concretas que ayuden a los Gobiernos
Locales en la incorporacion de la movilidad eléctrica en sus terri-
torios.

Esta gufa da respuesta a las 10 principales preguntas que las Enti-
dades Locales se plantean en torno a la movilidad eléctrica en sus
municipios y como informar a sus ciudadanos:

© :Qué es un vehiculo eléctrico?

© ;Que ventajas tiene el vehiculo eléctrico?

©® (Cual es la oferta de vehiculos eléctricos?

O ;Que ayudas a la compra y beneficios puedo tener?

©® :Donde y como recargar los vehiculos?

©® /Como instalar un punto de recarga?

© (Cuanto cuesta recargar un vehiculo eléctrico?

©® /Como es la movilidad eléctrica hoy?

© (Esté el sistema eléctrico preparado para el vehiculo eléctrico?

@ (Como serd la movilidad del futuro?

La Guia esta disponible para consulta y descarga en: www.femp.es



Manual de aplicacion de los nuevos
limites de velocidad en vias urbanas

Desde el 11 de mayo, el limite de velocidad en vias urbanas es de 30 km/h en vias de un tnico carril

por sentido de circulacion, 20 km/h en vias que dispongan de plataforma tinica de calzada y acera,

y 50 km/h en vias de dos 0 mas carriles por sentido de circulacion. La DGT y la FEMP han editado

un Manual sobre la aplicacion de estos nuevos limites de velocidad que da respuesta a 32 situaciones

concretas que a partir de ahora podemos encontrar en las calles de nuestras ciudades. El documento

se ha enviado alos Ayuntamientos y también se puede descargar en las webs de laDGT y la Federacion.

/

K F. Alonso

Este manual se ha creado con el objetivo de promover y
ayudar a las autoridades municipales a aplicar el nuevo Re-
glamento General de Circulacion de forma efectiva, a tra-
vés de ejemplos reales que se pueden encontrar en las ca-
lles de las ciudades de Espafa. El objetivo perseguido con
la limitacion de velocidades, que es una medida reconocida
por la Comisiéon de Transporte y Seguridad Vial de la Unidn
Europea, es reducir la siniestralidad vial.

El documento desarrolla, de manera grafica, ejemplos con-
cretos en los que se describe la seccidn de la via mediante
un esquema, se hace referencia a la parte especifica de la
normativa que aplica y, finalmente, se consolida el ejemplo
mediante un caso gréfico real.

La modificacion del Reglamento de Circulacion en el que
se recogen los limites de velocidad en las ciudades se apro-
bd en Consejo de Ministros el pasado 10 noviembre. Para
que este cambio fuera conocido por los ciudadanos, y para
que las Administraciones Publicas Locales dispusieran de
un plazo suficiente para adaptar la sefalizacién y/o infraes-
tructura, se establecio un plazo de seis meses desde la pu-
blicacion del RD en el BOE para su entrada en vigor.

Nuevos limites

El Articulo 50 del Reglamento General de Circulacién es el
que establece los nuevos limites de velocidad en vias urba-
nas y travesias, que desde el 11 de mayo es de 20 km/h en
vias que dispongan de plataforma Unica de calzada y acera;
30 km/h en vias de un unico carril por sentido de circula-

cién y 50 km/h en vias de dos o mas carriles por sentido
de circulacion. A estos efectos, los carriles reservados para
la circulacion de determinados usuarios o uso exclusivo de
transporte publico no seran contabilizados.

Las velocidades genéricas establecidas podran ser rebaja-
das previa sefalizacion especifica por la Autoridad Municipal,
que excepcionalmente podra aumentar la velocidad en vias
de un Unico carril por sentido hasta el maximo de 50 km/h.

En las vias urbanas de dos o mas carriles por sentido de
circulacion y en travesias, los vehiculos que transporten
mercancias peligrosas circularan como maximo a 40 km/h.
El limite genérico de velocidad en travesias es de 50 km/h
para todo tipo de vehiculos y podré ser rebajado por acuer-
do de la Autoridad Municipal con el titular de la via, previa
sefalizacion especifica.

Ellimite genérico de velocidad en autopistas y autovias que
transcurren dentro de poblado sera de 80 km/h, no obstan-
te podran ser ampliados por acuerdo de la Autoridad Muni-
cipal y el titular de la via, previa sefalizacion especifica, sin
rebasar en ningln caso los limites genéricos establecidos
para dichas vias fuera de poblado.

El manual, que esta disponible en las webs de la DGT y de
la FEMP para su descarga, se envio a todas las Entidades
Locales. Ademas, también se ha creado un video explica-
tivo en el que se exponen algunas de las transformaciones
urbanisticas que podran realizarse en las ciudades con la
aplicacion de los nuevos limites de velocidad.
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VIAS URBANAS CON DOS CARRILES POR SENTIDO DE CIRCULACION
Situacion: Dos carriles por sentido de circulacion, siendo uno ciclocarril y uno reservado para transporte publico segregado.

VIAS CON PLATAFORMA UNICA DE CALZADA Y ACERA|
Situacion: Unico carril por sentido de circulacion con plataforma Unica de calzada y acera para dos sentidos de circulacion.
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*30 km 'h, una apuesta segura que ha venido para quedarse”

El Director General de Trafico, Pere Navarro, acompafiado por el Secretario General de la FEMP,

Carlos Daniel Casares, y Alfonso Gil, Teniente de Alcalde de Bilbao y Presidente de la Comision

de Transportes, Movilidad Sostenible y Seguridad Vial de la Federacion presentaron el pasado 13

de abril en Madrid el Manual de aplicacion de los nuevos limites de velocidad en vias urbanas y

travesias.

“El 30 km/h es una apuesta segura que ha venido para quedar-
se”, asegurd Alfonso Gil, tras sefalar que su implantaciéon en
Bilbao “no fue facil”. A su juicio, “la revolucion esta en el cambio
de ciudades y municipios de Espana”, y actuaciones como la re-
duccion de los limites de velocidad aseguran que “la ciudad sea
de todos, también de las personas con capacidades distintas,

con problemas para moverse. La ciudad es de todos o no sera”.

El Secretario General de la FEMP, Carlos Daniel Casares, expuso
que en seguridad vial, los Gobiernos Locales “hemos avanzado,
pero aun queda mucho por avanzar’. La FEMP, recordd, ha veni-
do reclamando el impulso de politicas de reduccion de la velo-
cidad durante los Ultimos mandatos, porque “el reto de reducir
los limites de velocidad es el mejor instrumento de seguridad
vial en el ambito urbano. Ademas de hacer ciudades mas segu-
ras, las hace mas sostenibles, reduce el uso del vehiculo privado
frente a otros medios publicos y alternativos como la bicicleta o
el patinete, mejorando la salud y el medio ambiente”.

Segun el Director General de Trafico, Pere Navarro, “la presen-
tacion de este manual, es fruto de la apuesta decidida de co-
laboracién entre Administraciones. Esta bajada de la velocidad
en nuestras calles va a permitir a las autoridades municipales
crear ciudades mas seguras porque con velocidades superiores
a 30km/h la seguridad para todos los actores que interactian no
esta garantizada”.

Navarro asegurd que la decision de reducir los limites de velo-
cidad surgio, entre otros motivos, a peticion de varios Ayunta-
mientos y de la propia FEMP, lo que calificé como “un ejemplo
de complicidad que ayuda”.

Alfonso Gil.

LOS DATOS

Los motivos que llevaron a la DGT a implantar los nue-
vos limites de velocidad han sido:

La demanda de los Ayuntamientos para tener un pa-
raguas legal normativo y poder aplicar los 30km/h en
sus localidades.

En 2019, los fallecidos en accidente de trafico en las
ciudades aumentaron un 6%, mientras que en las vias
interurbanas se redujeron un 6%.

El 82% de los fallecidos en ciudades en 2019 fueron
usuarios vulnerables, es decir, peatones, ciclistas y
motoristas.

Se reduce un 80% el riesgo de fallecer como conse-
cuencia de un atropello. Si la velocidad del vehiculo que
impacta es de 30 km/h el riesgo es de un 10%; si la velo-
cidad es a 50 km/h, ese riesgo de fallecimiento se eleva
alrededor del 90%.

Se reduce a la mitad la distancia que se necesita para
detener el vehiculo al pasar de 50 km/h a 30 km/h.

Las experiencias existentes de zonas 30 en ciudades
demuestran el efecto positivo sobre la siniestralidad,
con reducciones de los accidentes que han llegado a
superar el 40%.
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| Pere Navarro, Director General de Trdfico

“El calmado del trafico hace
la ciudad mas humana, algo mas
razonable, algo mas sostenible”

“La DGT y la FEMP, las Entidades Locales, vamos en el mismo barco”. Lo resalta Pere Navarro
(Barcelona, 1951), Director General de Trafico, y recuerda: “hubo un punto de inflexion cuando se
puso en marcha el permiso por puntos; era una oportunidad histdrica para integrar a las ciudades
en la politica de seguridad vial, en la politica del Estado. Sangre, sudor y lagrimas, pero al final se
hizo”. Ahora comienza un nuevo reto conjunto: “una movilidad sostenible, limpia, segura, universal y
eficiente... A 30 es un paso adelante en la buena direccion, un proyecto sugestivo para todos”.

N
f Redaccion

A 30 km/h. ¢{Los ciudadanos qué deben saber?

Deben saber, primero, que es un trabajo conjunto de los
municipios con la Administracion Central, un trabajo muy
elaborado que esta en la linea de lo que dice Naciones
Unidas que ahora, del 17 al 23 de mayo, dedica la semana
mundial al 30 km/h, diciendo que 30 es el limite de
velocidad que deben tener las ciudades.

Y deberian saber que, en caso de atropello, a 50 Km/h
fallece el 90%, mientras que a 30 Km/h es solo el 10%. La
distancia de frenado es la mitad a 30 que a 50. El ruido
se reduce también a la mitad. En fin, que es un guifo al
calmado del tréfico, una ciudad mas humana, algo mas
razonable, algo mas sostenible.

Probablemente esto sea una revolucion silenciosa
de la movilidad en nuestras ciudades, como se dijo
durante la presentacion del Manual en la FEMP.

“En este camino de movilidad que
vamos haciendo todos, la limitacion
a 30 es un paso adelante en la
buena direccion”



¢Alcaldesas y Alcaldes qué deben saber?

Esto es un trabajo conjunto. Tenemos el Manual, tenemos
una Guia para atender todas aquellas dudas o consultas
que nos habian planteado los Ayuntamientos en caso de
carril bici, o en caso de carril bus, o en caso de ciclo-carril...
en fin, las multiples variedades que se pueden dar en la
ciudad. Y deben saber, es muy importante, que no estan
solos. Cuando uno estd en un Ayuntamiento hay mucha
responsabilidad, pero que sepan que detras tienen a la
FEMP, que tienen a Ayuntamientos que ya llevan tiempo
trabajando en el 30 km/h, y que esta el Gobierno de la
Nacion, que esta la Direccion General de Trafico. Yo creo
gue es un proyecto sugestivo para todos.

Peatones y otras formas de movilidad. Las ciudades
se han llenado de bicicletas, se han llenado de
patinetes. {Como combinan a 30?

Hay que bajar la velocidad para que puedan convivir.
Cada vez hay mas actores en la movilidad, interacciones
de unos con otros en lo que es la via publica; vamos a
intentar ir a buscar un escenario relativamente calmado
para garantizar una convivencia segura entre unosy otros.
Yo creo que estamos en un aprendizaje de todos.

Que nadie interprete, tampoco, que esto es una afrenta
contra el coche. No, no lo es en absoluto. Lo que pasa es
que el coche es un vehiculo pensado, diseflado y fabricado
para recorrer media y larga distancia, para la carretera.
Hemos de dejar que el coche pueda entrar y salir de la
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ciudad, que pueda moverse por las rondas o las vias de
distribucion del tréfico, pero todo el mundo entendera
que el coche no esta hecho para ir dando vueltas dentro
de la ciudad. No es la forma para desplazarse dentro de
la ciudad por dos razones: la primera, por el espacio que
ocupa, un espacio que no tenemos; y la segunda, porque
mover mas de 1.000 kilos para desplazar a una persona es
ineficiente. No nos lo podemos permitir.

Con el eco de “las ciudades para los ciudadanos”,
o “el centro de las ciudades para los ciudadanos”,
iesta “revolucion” de las calles a 30 supone de algtin
modo devolver ciudad a los ciudadanos?

En todos los Ayuntamientos del siglo pasado existia un
Departamento de Circulacion; en el Departamento de
Circulacion el protagonista era el coche y habia que gestionar
la circulacion de vehiculos. Con el tiempo aprendimos
que lo que no podiamos hacer era continuar ampliando
la capacidad de acceso a la ciudad o aumentando el
espacio de estacionamiento y aplicarlo a diferentes vias.
Aqguello no nos llevaba a ningun sitio, y fue entonces
cuando se dio el cambio: el protagonista es el ciudadano.
El gran protagonista en la ciudad ya no es el coche, es el
ciudadano.

En este camino que vamos haciendo todos, de movilidad,
yo diria que sostenible, limpia, segura, universal vy
eficiente, la limitacion a 30Km/h es un paso adelante en la
buena direccion. El 30, insisto, significa que otra ciudad es
posible y que otra forma de moverse es posible.
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FEMP, %0 anos (V)

Alcaldes y Alcaldesas que, como la Federacion, cumplen 40
afos, siguen pasando por las paginas especiales con los que
celebramos desde Carta Local aquellos dias de junio de 1981
en Torremolinos. Los hemos llamado “Generacion FEMP” y
nos han contado su compromiso con la Administracion Lo-
cal, con los vecinos, con el territorio, con la responsabilidad
del servicio publico, el dia a dia de la politica local... La ré-
plica digital, ampliada y completada de estas impresiones,
y todos los contenidos de #40ARosFEMP, estan disponibles
en el Codigo QR que aparece en esta pagina y, también en
4Qaniversario.femp.es.

Mayo de 1981 es el mes recordado en esta quinta entrega.
Desde las paginas de los periddicos de entonces, vision dia-

ria de la historia del pais y del mundo, hemos vuelto a saber
del atraco al Banco Central del Barcelona, un asalto con re-
henes, que llegaba después de otro suceso, éste de reper-
cusion internacional, que fue el atentado del turco Ali Agca
contra el Papa Juan Pablo Il.

En esta entrega llegan también las
reflexiones de Ifigo de la Serna, Al-
calde de Santander y Presidente de
la FEMP entre 2012 y 2015, las Asam-
bleas novena y décima y el recono-
cimiento de los Cronistas a la figura
de Pedro Aparicio, primer Presiden-
te de la FEMP y Alcalde de Méalaga.
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El atentado contra el Papa Juan Pablo I1, el atraco al Banco Central de Barcelona,
el caso Almeria o la muerte de Bob Marley marcaron aquel mayo del 81 que
comenzo subiendo el volumen al constante ruido de sables que obligo6 a salir a
Calvo Sotelo y a Felipe Gonzalez a desmentir rumores.

Desmentidos que que-
daron aterradoramen-
te silenciados por el
GRAPO asesinando
el 4 de mayo, en Ma-
drid y Barcelona, a un
general, dos guardias
civiles y un policia. De
nuevo, maxima tension
en un palis que acaba
de saber que un dolar
eran 90 pesetas.

EnIrlanda del Norte se

desata la violencia tras H’TVE

la muerte, después de

66 dias en huelga de hambre, del miem-
bro del IRA Bobby Sands. En Roma, la
OTAN da luz verde al ingreso de Espafa.
En Madrid, en pleno centro, ETA asesina
a tres militares cuando aun se mantenia
el duelo por los crimenes terroristas de
unos dias antes. El Gobierno dice estu-
diar medidas de excepcidn, la extrema
derecha se echa a las calles para exigir
que se pare la democracia. El viernes, 8
de mayo todo el pais para dos minutos a
mediodia, Espafa suena a estruendoso
silencio.

11 de mayo, lunes. Francois Mitte-
rrand se convierte en Presidente
de Francia; sorpresa e inquietud en
Washington y la OTAN, dicen los me-
dios. En Miami muere por cancer
Bob Marley.

En Madrid, alerta sanitaria por un bro-
te de “neumonia atipica” cuyo origen
se desconoce que ya ha costado
varias vidas y cientos de afectados.
De inmediato el brote se extenderia
a varias provincias.

En Almeria, tres jovenes santanderi-
Nnos mueren en extranas circunstan-
cias cuando eran detenidos por la

© La Doumentation frangaise.
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Guardia Civil que
los confundié con
miembros de ETA.
El suceso se con-
virtio en asunto de
absoluta crispa-
i cion politica que
SOCORRAD § m puso en el centro

- de todas las cri-
ticas a Juan José
Rosoén, Ministro del
Interior.

13 de mayo, miér-
coles. Shock mun-
dial: un terrorista
turco de extrema derecha, Ali Agca, atenta
contra el Papa en una abarrotada plaza de
San Pedro del Vaticano. Juan Pablo Il recibio
tres disparos.

Dos dias después, San Isidro del 81, Pirri
abandonaba el futbol espafiol, los perio-
dicos subian su precio a 30 pesetas y Pla-
cido Domingo confirmaba que cantaria
La Marsellesa en la toma de posesion de
Mitterrand. IAaki Gabilondo es destituido
de la direccion de los informativos de TVE.

Otro 23, el de mayo, todo lo anterior pasa
a muy segundo plano: la sucursal del
Banco Central en Barcelona es asal-
tada. El comando toma a decenas
de rehenes y exige la liberacion de
los golpistas. Los GEO asaltaron a los
asaltadores, pistoleros a sueldo de la
extrema derecha y delincuentes co-
munes, y terminaron con el enésimo
sobresalto de aquel 81 de sobresaltos
constantes.

El mes terminaria con el Liverpool ga-
nando la Copa de Europa ante el Real
Madrid y la publicacion de “La musica
callada del toreo”, de José Bergamin.

En las radios, la estrella era Blondie.



30 | “4€} 20 ANOS FEMP 1981-2021

IX y X Asambleas Generales: dos mai

Madrid acogio en noviembre de 2007 la celebracion de la IX Asamblea General de la Federacion y volvio a se
durante los cuatro afios del mandato y fue el primero (inico hasta ahora) de los Presidentes FEMP en dir
décima Asamblea con el Alcalde de Sevilla, Juan Ignacio Zoido, como Presidente. Transcurrido menos de u

COMISION EJECUTIVA 2007- 2011. IX Asamblea FEMP. Madrid, 9, 10 y 11 noviembre de 2007

Alcalde de Getafe (Madrid)
Alcaldesa de Lizartza (Guipuzcoa)
Alcaldesa de Cordoba

Presidente Pedro Castro Vazquez

Vicepresidenta 1° Regina Otaola Muguerza

Vicepresidenta 2° Rosa Aguilar Rivero

Vocales Celestino Corbacho Chaves Alcalde de L'Hospitalet de Llobregat (Barcelona)

Paz Fernandez Felgueroso Alcaldesa de Gijon (Asturias)

Petronila Guerrero Rosado Presidenta de la Diputacion de Huelva

Jeronimo Saavedra Acevedo Alcalde de Las Palma de Gran Canaria

FEMP ™.

José Francisco Rivas Cid Alcalde de Talavera de la Reina (Toledo)

iriaekiad gEeETw ©

Aina Calvo Sastre

Alcaldesa de Palma de Mallorca

Ramon Ropero Mancera

Alcalde de Villafranca de los Barros (Badajoz)

Patxi Lazcoz Baigorri

Alcalde de Vitoria-Gasteiz

Joaquin Peribafez Peird

Alcalde de Calamocha (Teruel)

Abel Caballero Alvarez

Alcalde de Vigo (Pontevedra)

Luis Partida Brunete

Alcalde de Villanueva de la Cafiada (Madrid)

Alberto Fabra Part

Alcalde de Castellén de la Plana

Fernando Martinez Maillo

Presidente de la Diputacion de Zamora

Francisco de la Torre Prados

Alcalde de Malaga

Francisco Javier Ledn de la Riva

Alcalde de Valladolid

Yolanda Barcina Angulo

Alcaldesa de Pamplona

José Crespo Iglesias

Alcalde de Lalin (Pontevedra)

Miguel Angel Camara Botia

Alcalde de Murcia

Antonio Roman Jasanada

Alcalde de Guadalajara

Ifigo de la Serna Hernaiz

Alcalde de Santander

Lluis Guino i Subirds

Alcalde de Besalu

Alejandro Soler Mur

Alcalde de Elche (Alicante)

Secretario General

Gabriel Alvarez Fernandez
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1datos v tres Presidentes de la FEMP

r sede, cuatro afos después, de la X. Pedro Castro, Alcalde de Getafe, elegido en 2007, presidio la Federacion
igir una ciudad no capital de provincia o Comunidad Auténoma. En 2011 arrancé el mandato surgido de la
n afio Zoido seria sustituido por el primer edil de Santander, fﬁigo de la Serna.

JUNTA DE GOBIERNO FEMP-2011 - 2015. X Asamblea FEMP, Madrid, 24 de septiembre de 2011

Presidente

Juan Ignacio Zoido Alvarez
(septiembre 2011-julio 2012)

Alcalde de Sevilla

IAigo de la Serna Hernaiz
(julio 2012- septiembre 2015)

Alcalde de Santander

Vicepresidente 1°

Abel Caballero Alvarez

Alcalde de Vigo

Vicepresidente 2°

Fernando Martinez Maillo

Presidente de la Diputacion de Zamora

Mercedes Alonso Garcia

Alcaldesa de Elche (Alicante)

Carmen Bayod Guinalio

Alcaldesa de Albacete

Carlos Negreira Souto

Alcalde de A Corufa

Javier Maroto Aranzabal

Alcalde de Vitoria-Gastéiz

Manuel Reyes Lopez

Alcalde de Castelldefels (Barcelona)

Mateu Isern Estela

Alcalde de Palma de Mallorca

IAigo de la Serna Hernaiz
(septiembre 2011-julio 2012)

Alcalde de Santander

Juan Ignacio Zoido Alvarez
(julio 2012-septiembre 2015)

Alcalde de Sevilla

Elena Nevado del Campo

Alcaldesa de Caceres

Pedro Rollan Ojeda

Alcalde de Torrejon de Ardoz (Madrid)

Maria Concepcién Gamarra Ruiz-Clavijo

Alcaldesa de Logrofno

Ana Isabel Alos Lopez

Alcaldesa de Huesca

Ramon Ropero Mancera

Alcalde de Villafranca de los Barros (Badajoz)

Pilar Varela Diaz

Alcaldesa de Avilés (Asturias)

Manel Bustos Garrido

Alcalde de Sabadell (Barcelona)

Carlos Martinez Minguez

Alcalde de Soria

Irene Garcia Macias

Alcaldesa de Sanlucar de Barrameda (Cadiz)

Juan Avila Francés

Alcalde de Cuenca

Elvira Garcia Campos

Alcaldesa de Alaquas (Valencia)

Tontxu Rodriguez Esquerdo

Alcalde de Barakaldo (Vizcaya)

Salvador Esteve i Figueras

Presidente de la Diputacion de Barcelona

Joaquin Peribanez Peird

Alcalde de Calamocha (Teruel)

José Masa Diaz

Alcalde de Rivas Vaciamadrid (Madrid)

Secretario General

Angel Fernandez Diaz
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Generacion FEMP )

Sigiienza, Carcabuey, San Javier, Lagunilla de Jubera, San Andrés de Rabanedo, Mislata, Bafios
de Montemayor, Garrovillas de Alconétar y Manzanares el Real. En esos municipios estamos para
conocer a sus Alcaldesas y Alcaldes que, como la FEMP, nacieron en 1981. Es la segunda tanda de las
conversaciones a las que hemos convocado a 68 mujeres y hombres que celebran sus 40 cumpleaiios
siendo Alcaldes y Alcaldesas. Son la Generacion FEMP, cuentan como empezaron en politica y por
qué lo hicieron en la local, cdmo han gestionado la pandemia en sus municipios y, sobre todo, como
creen que sera la accion local que viene, que vendra. 68 politicos y politicas pertenecientes a tres de
las cinco formaciones politicas (PSOE, PP, UP) que componen la Junta de Gobierno de la Federacion
y tienen Alcaldesas y Alcaldes Nacidos con la FEMP.

Maria Jesus Merino
Alcaldesa de Siglienza (Guadalajara)

“En el mundo rural la accion local
debe ir dirigida a empoderarnos”

Siglenza, en la Sierra Norte de Guadala-
jara es Conjunto Historico Artistico desde
1965. Su Alcaldesa, #GeneracionFEMP, es
Marfa Jesus Merino y aungue nunca pen-
so dedicarse a la politica, circunstancias
profesionales y personales pusieron en su
camino la oferta para encabezar la candi-

datura a la Alcaldia en las pasadas elec-
ciones. “Soy de Sigltienza y me llamo la
atencién poder hacer algo por mi muni-
cipio en el caso de que esto saliera bien,
sabiendo que era muy dificil porque yo
llegaba de nuevas y contra un adversario
a priori fuerte”, recuerda, y en ello esta
ahora: “intentando convencer a la gen-
te de que en el medio rural se vive bien,
que tenemos calidad de vida y que ade-
mas tenemos ya todas las posibilidades
de una ciudad”. Su objetivo es hacer de
Siglienza una ciudad mejor para vivir y
para visitar.

Su primer contacto con la FEMP fue a
través del area de Igualdad y de la forma-
cidn que, a su juicio, son iniciativas que
suponen un revulsivo para la ciudadania.
“Sé que estan a nuestra disposicion para
las dudas que puedan surgir y, sobre todo,
esta ese proceso de acompariamiento
que tenemos en todo momento, con el
envio de informacion, como cuando llego
Filomena y la FEMP puso a nuestra dispo-
sicion todos los cauces para intentar re-
clamar las ayudas”.

Sobre la pandemia, para Maria Jesus Me-
rino todo ha cambiado; Siglienza es un
municipio eminentemente turistico, con
gran parte de la poblacion empleada en
hoteles, restaurantes, museos o centros
de ocio. “Primero tuvimos que dedicar
todos nuestros esfuerzos a la sanidad y a
concienciar a la ciudadania sobre las me-
didas de seguridad y después, dar un giro
total para pensar como podiamos ayudar
a ciudadanos y empresas. Y todo ello sin
dejar atras los objetivos marcados al prin-
cipio de la legislatura, como la candidatu-
ra de Sigtienza a patrimonio mundlial y la
celebracion del noveno centenario”.

- ¢Coémo deberia ser la accion local del
futuro?

- La cercania a nuestros vecinos. Que el
vecino te sienta cerca, estar pendientes
de sus problemas. Y en el mundo rural
especialmente la accion tendra que ir
encaminada a que nos empoderemos, a
que los vecinos y, sobre todo, los politicos
sepamos hacer bandera de que el medio
rural es el lugar donde hay que vivir.



Juan Miguel Sanchez Cabezuelo
Alcalde de Carcabuey

“Conoci la FEMP a través de Carta Local”

Elamor y la pasion por su pueblo han llevado a Juan
Miguel Sanchez Cabezuelo (IU-CA) a la Alcaldia de
Carcabuey, un municipio de la provincia de Cor-
doba cuyos habitantes viven fundamentalmente
de la agricultura. Su principal motivacion, dice, “es
intentar mejorar la vida de mi pueblo a través de la
politica que es como creo que hay que hacerlo”. Y lo
lleva haciendo desde el afio 2015, entonces como
Concejal y ahora como Alcalde, “para intentar que
el pueblo en vez de ir a menos vaya a mas”.

Su objetivo es lograr “esto que esta ahora tan de
moda” de fijar la poblacién al territorio: “Que no
seamos parte de esa Esparia olvidada, sino que los
jovenes apostemos por vivir aqui y conseguirlo a
través de la politica y del Ayuntamiento. Y llevar a
cabo proyectos beneficiosos para el presente y el
futuro de nuestro pueblo”.

De la FEMP tuvo conocimiento a través de Carta Lo-
cal: “la revista llegaba al Ayuntamiento y yo empecé
a leerla siendo Concejal”. Ahora la relacion con la
Federacion “es muy intensa, primero como miem-
bro de la Comision de Bienestar Social y, después,
a través de la Central de Contratacion”, un sopor-
te que considera fundamental para los municipios
pequefos que carecen de los recursos humanos y
técnicos necesarios.

- .Y la pandemia?

- Nos ha cambiado totalmente, no puedes hacer
proyectos a medio y largo plazo, estas gestionando
y cambiando conforme la actualidad sanitaria te va
marcando... Nos ha cambiado el estilo de vida y la
mentalidad.

Sobre el futuro de la accién local, Juan Miguel San-
chez tiene claro que la prioridad pasa por seguir
blindando servicios publicos como la educacion, la
sanidad, las comunicaciones o las infraestructuras:
“Son la clave de nuestro estado de bienestar. Y lo he-
mos visto con la pandemia. Sin instituciones y servi-
cios publicos fuertes no podriamos hacerle frente”.
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José Miguel Luengo
Alcalde San Javier (Murcia)

“La FEMP es un verdadero aliado de
los Alcaldes y de las Corporaciones
Municipales para mejorar la gestion de
nuestros municipios”

José Miguel Luengo nacié junto al Mar Menor, rodea-
do de politica local: su padre y su abuelo, nombres
propios del Consistorio que hoy preside: San Javier. Al
hablar de sus primeros pasos en la accion local, Luen-
go recuerda su pefa, el grupo juvenil de la parroquia,
el trabajo previo que desemboco, “como es natural”,
apostilla, en integrarse a unas listas para “estar muy
cerca del ciudadano, para tomar decisiones que mejo-
ren nuestro pueblo”.

Ese paso dio lugar a que entre 2011 y 2015 fuera Con-
cejal y que, cuando su predecesor, Juan Martinez Pas-
tor, le propusiera lanzarse a por la Alcaldia diese un
paso al frente “con los temores propios de quien asume
una gran responsabilidad”. Los temores se esfumaron,
explica, cuando fue “arropado por un gran equipo” y
cuando sinti6 el “apoyo de la gente de mi pueblo, que
me hace sentir muy orgulloso de ser Alcalde, de pelear
cada proyecto para mejorar San Javier".

Luengo, para ello, cuenta decididamente con la FEMP:
“un verdadero aliado de los Alcaldes y de las Corpo-
raciones Municipales para mejorar la gestion de nues-
tros municipios”. Y pone ejemplos: “ahi estan todas las
ordenanzas tipo o la Central de Contratacion o tantas
iniciativas que nos ayudan a mejorar en el dia a dia y
disipar muchas dudas”. A todo ello se suma que Luen-
go en este mandato esta al frente de la Comision de
Medio Ambiente de la Federacién en la que, a su juicio,
se evidencia que “hay muchas mas cosas que nos unen
que las que nos separan a los Ayuntamientos. Eso es
algo que la Federacion hace evidente en cada una de
sus decisiones”.

Al mirar al hoy recuerda como “los presupuestos han
estado vivos”; mirando al mafiana sefala que “el cami-
no es una interaccion muy directa para que los ciuda-
danos se sientan participes de las actuaciones con la
gestion de sus recursos”.
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Carlos Yécora
Alcalde de Lagunilla de Jubera (La Rioja)

“La politica local debe ser la escuela de los
grandes politicos de nuestro pais”

“La politica local es la politica de la cercania,
la que esta 365 dias al afno, la que mas recuer-
dos te deja, mas trabajo te da y mas satis-
facciones produce. Es la verdadera politica”.
Por todo ello, Carlos Yécora acabd dando el
paso de presentarse en 2015 a la Alcaldia del
municipio riojano de Lagunilla de Jubera, en
la falda de la Sierra del Camero Viejo.

Para Yécora, ser Alcalde es la combinacion
de “vocacion de servicio publico” con la ca-
pacidad de pedir, porque “el Alcalde es un ser
que pide, siempre estamos pidiendo ayudas,
obras, lo que sea para mejorar nuestros pue-
blos”. Sobre la FEMP asegura que la conocia
porgue “cada vez que visitaba un municipio
y hablaba con su Alcalde, siempre aparecian
en la conversacion las reivindicaciones que
se hacian a través de la FEMP”, ese espacio
donde “se buscan amplios consensos. Esa es
y deberia ser su razon de ser”.

Ahora la pandemia, cree Yécora, ha hecho
que “los vecinos valoren mas a quien tienen
al frente del Ayuntamiento, pues Alcaldes y
Concejales hemos sido como una navaja
multiusos”. Con todo, sefiala, “las autorida-
des locales de municipios pequerios y rura-
les, en esta pandemia, nos hemos encontra-
do bastantes solos. Y la union entre nosotros
ha sido esencial para superar los peores
momentos e incertidumbres de esta eta-
pa”. Ante esto, y mirando al mafiana local,
el Alcalde de Lagunilla de Jubera completa
la conversacion instando a “que la politica
local que esta por venir sea una politica de
cercania, conectada, de muchos, que empa-
tice con los ciudadanos, de sentido comun”.
Y concluye, convencido, que “la politica local
debe ser la escuela de los grandes politicos
de nuestro pais”.

Camino Cabanas
Alcaldesa de San Andrés de Rabanedo

“La FEMP es la herramienta mas util para dar

voz a todos los Alcaldes y Alcaldesas”

“Me quedé enamorada de la FEMP, era el mar-
co a través del que poder desarrollar politicas
municipales de conjunto; era la casa de muni-
cipalismo”. Asi recuerda Camino Cabanfas el
momento que conocié la FEMP. Entonces
era Concejala del municipio del que hoy es
Alcaldesa, San Andrés de Rabanedo. Desde
esta localidad leonesa de mas de 30.000
habitantes, Cabafas define la politica local
con rotundidad: “la local es la auténtica poli-
tica, es la politica de la solucién de los proble-
mas, es la politica de la respuesta al vecino”.

Bajo este concepto de lo que es el com-
promiso local, esta Alcaldesa de la #Ge-
neracionFEMP explica que estar al frente
de un Ayuntamiento “es lo Unico que te da
la oportunidad de tener, como dice siempre
Abel Caballero, el mayor privilegio que puede
tener un vecino que es representar al resto
de vecinos y vecinas en las reivindicaciones
comunes”. En esta labor, Cabafias hace un
inciso para enfatizar que la FEMP es “la he-
rramienta mas Util para dar voz a todos los Al-
caldes y Alcaldesas”.

Desde la experiencia de San Andrés de Ra-
banedo, Cabafas explica que la pandemia
ha ensefiado a las Entidades Locales “a
reorganizar prioridades, a poner en valor los
servicios sociales. Lo que ha puesto de ma-
nifiesto la pandemia es esa necesidad de dar
visibilidad a una serie de areas que es posible
que, inicialmente, pasen mas desapercibidas
en los grandes proyectos de un Alcalde o Al-
caldesa”. Al mirar al futuro, a la Accion Lo-
cal que debe surgir de esta crisis, Camino
propone “un término medio entre la apuesta
decidida por proyectos ambiciosos que cam-
bien, que revolucionen, y la vertiente social
que es la parte mas cercana”.




Carlos Fernandez Bielsa
Alcalde de Mislata (Valencia)

“La Administracion Local es el camino
para demostrar quela politica mejora
la vida'de la gente”

Carlos Fernandez Bielsa dejo su trabajo como economis-
ta en el sector privado para intentar “dar un giro de 180°
a Mislata” durante la crisis econémica, porque “la Admi-
nistracion Local es la via mas util para demostrar que la
politica es una herramienta para mejorar la vida de la gen-
te”. Asi empezd en el mundo municipal, “haciendo frente
a las necesidades de los mas débiles y promoviendo el
crecimiento sostenible y eficiente de la economia, el em-
pleo, el bienestar social y también de la cultura, del medio
ambiente, el deporte y la educacion”.

Asegura que aprendid muy pronto que “instituciones y
Administraciones se tienen que unir para conseguir mejo-
res objetivos”. Una situacién ante la que, inmediatamen-
te, recuerda a la FEMP, de cuya Comision de Cultura fue
Presidente. “En Mislata sequimos alineados en esa labor
de detectar necesidades y sumarnos a las propuestas
que ayuden a progresar”.

Esa labor diaria se intensifico por la pandemia “porque
hemos tenido que esforzarnos en modernizar las Admi-
nistraciones y activar los mecanismos de una gestion
telematica, facilitando a la ciudadania canales para resol-
ver sus problemas desde casa; con nuevas herramientas
y mejor comunicacion”. Y afiade: “si los Ayuntamientos
siempre han sido la primera puerta a la que llamar cuan-
do existe un problema, ahora en pandemia se han con-
vertido en el primer teléfono, en la asistencia puerta a
puerta, en el brazo méas cercano de atencion a la ciuda-
dania. La politica local se ha vuelto a poner en valor y ha
demostrado una enorme capacidad de resolucion de
problemas comunes”.

Tras esta crisis, el Alcalde de Mislata considera que “la
politica local deberd ser mas participativa porque la poli-
tica no tiene sentido como normas impuestas. El didlogo
debe ser la tonica, el dia a dia”. Ademas, apostilla, “de-
bemos mostrarnos mas solidarios en la busqueda de la
igualdad porque en esta crisis global los colectivos vul-
nerables van a necesitar un nuevo empuje para salir ade-
lante. Todo, con el objetivo de no dejar a nadie al margen.
Las politicas para las personas deben ser lo primero”.
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Oscar Mateos
Alcalde de Banos de Montemayor (Caceres)

“Ser Alcalde es un modo de retribuir a
tu pueblo una deuda vital pendiente”

Como en casa en ningun lado. Asi se sintié Oscar Ma-
teos en 2011 cuando decidio volver a Bafios de Mon-
temayor tras una etapa de trabajo en el extranjero: “la
calidad de vida del entorno rural no se puede encon-
trar en ningun otro sitio”. Regreso y dio el paso de pre-
sentarse a Alcalde. Gano las elecciones y ya lleva una
década al frente del Consistorio: “es donde me siento
mas comodo, la forma mas directa, cercana y satisfac-
toria de hacer politica”.

Oscar Mateos explica que ser Alcalde es “ser gestor
del municipio”. Eso si, un administrador que sabe que
“este trabajo es un modo de retribuir al pueblo y a
los vecinos que te han visto crecer, que te han brin-
dado la oportunidad de desarrollarte... Es una deuda
vital pendiente”. Para esta labor, este Alcalde cuenta
con la FEMP, con la que mantiene una relacion “fluida,
continua y eficaz’, “una entidad que defiende los inte-
reses de los Ayuntamientos, Diputaciones o Cabildos,
mediante vias como el asesoramiento y formacion a
cargos publicos, y el trabajo a través de secciones o
comisiones sectoriales en las que se debaten norma-
tivas o propuestas para aportar un punto de vista mu-
nicipalista”.

Una perspectiva, la municipalista, que ni la COVID-19
ha podido modificar, a juicio de este Alcalde: “hemos
cambiado sustancialmente nuestra forma de trabajar
ya que mientras todos los vecinos estaban en casa,
nuestro despacho se traslado a la calle durante los sie-
te dias de la semana y las 24 horas del dia, ya fuese
dirigiendo operaciones logisticas, limpiando, o repar-
tiendo EPIs, comida y libros. Pero no se ha modificado
en absoluto el concepto de politica local”.

Tras esta experiencia, Oscar Mateos, #Generacion-
FEMP, espera que la politica local “se desburocratice
mas porque en esta década he visto como los Ayunta-
mientos hemos perdido autonomia, y se ha densificado
sustancialmente la burocracia. El despacho natural de
Alcaldes y Alcaldesas sera el que esta junto a los veci-
nos: la calle".
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Elisabeth Martin
Alcaldesa de Garrovillas de Alconétar
(Caceres)

“Ser Alcaldesa es serlo para todos”

Elisabeth Martin acabd en politica local
por la “cercania, porque es muy cercana a
todas y todos los vecinos y mas aun cuan-
do vives en tu pueblo”. Desde este muni-
cipio cacerefio, que alberga la Fortaleza
de Alconétar, esta Alcaldesa, nacida con
la FEMP, rubrica esa primera reflexion: “ser
Alcaldesa es ser Alcaldesa para todos”.

Sobre la FEMP, entidad con la que com-
parte cumpleafos, Martin explica que co-
noce la Federacion “desde que estoy en
politica, incluso antes de ser Alcaldesa”.
En este sentido, destaca que “toda la in-
formacion que envian es muy Util y lo ha
sido aun mas, si cabe, en este Ultimo afio
de pandemia”. Informacion FEMP que re-
visa a diario, dice: “repaso los emails que
nos envian para ver toda la informacion
que afecta a las Entidades Locales”.

Antes de concluir de la entrevista,
Elisabeth Martin, desde Garrovillas de
Alconétar, insiste en que, aunque durante
la pandemia las Entidades Locales han
tenido que cambiar su forma de atender
al publico y de relacionarse con vecinos
y vecinas, hay algo que nunca cambiara:
las inquietudes y las preocupaciones de
Alcaldes y Alcaldesas por sus pueblos. “La
politica local siempre debe ser cercana,
solo asi se conocen las necesidades reales
de los territorios y la forma de garantizar
el buen funcionamiento del pueblo y su
Ayuntamiento”.

Jose Luis Labrador
Alcalde de Manzanares el Real (Madrid)

“Mantener la asistencia a los vecinos en momentos
dificiles es el camino que no debemos abandonar”

Manzanares El Real, al pie de la Sierra de Guadarrama,
junto al embalse de Santillana, tiene como Alcalde, desde
2007, a Jose Luis Labrador, que cuenta que su vocacion
publica empezd en los movimientos asociativos profesio-
nales de la Guardia Civil, donde fue Vocal del Consejo
del Cuerpo. “Si he estado siempre en la lucha por los de-
rechos de mi colectivo profesional, mucho mas compro-
metido lo estoy con los vecinos de mi pueblo”, subraya.

- ¢Para qué Alcalde?

- Pues precisamente para materializar un proyecto real
de progreso, un proyecto que se lleva haciendo desde
hace varias legislaturas en Manzanares El Real para trans-
formarlo en un municipio para todos y todas, sin distin-
ciones.

Su primer contacto con la FEMP llegdé tras tomar pose-
sion como Alcalde, cuando recibid una carta felicitdndo-
le y proponiéndole participar en alguna de sus Comisio-
nes. Con la FEMP, de la que valora su papel en el impulso
de la autonomia de las Entidades Locales y del peso de
éstas como Administracion del Estado, tiene relacion fre-
cuente a través de la Comision de Infancia y Juventud. A
la hora de explicar la FEMP, dice que “es una plataforma
de asesoramiento e informacion, fundamental sobre todo
para los Alcaldes noveles, y realmente necesaria durante
esta pandemia que nos ha tocado gestionar”.

José Luis Labrador entiende que en el futuro la politica
local no podra dejar de ser proxima al ciudadano: “lo lo-
cal no es solo inversiones y mantenimiento de viales e
instalaciones publicas. Tan importante o mas es la poli-
tica social, no dejar al vecino o vecina sin asistencia en
momentos dificiles. Es lo hemos tenido que afrontar mul-
tiplicado por cien en cada Ayuntamiento durante esta
pandemia, y creo, y espero, que sea el camino que aban-
donemos en lo local”.
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Remando juntos

a

ifigo de la Serna, Presidente de la FEMP 2012-2015. Alcalde de Santander 2007 a 2016

Vivimos inmersos desde hace meses en una pandemia
de caracter global que esta provocando una crisis so-
cial y econémica sin parangon y poniendo a prueba la
solvencia de las Administraciones de nuestro pais. No
puedo imaginarme como podria hacerse frente a esta
situacion si no contaramos en Espafa con las Entidades
Locales -~Ayuntamientos, Diputaciones, Cabildos y Con-
sejos Insulares- que son las que, desde el comienzo de
la pandemia, mas cerca han estado de las personas vy
colectivos mas vulnerables.

En mi etapa al frente de la Federacion Espafola de
Municipios y Provincias (FEMP) y como Presidente del
Consejo de Municipios y Regiones de Europa (CMRE)
pude comprobar cémo los responsables municipales
espafnoles y europeos eran, y contintian siendo, capa-
ces de afrontar cualquier desafio con vocacion natural
de servicio publico. No hay responsabilidad politica mas
especial, bonita y gratificante que la de los cargos loca-
les. Rara vez aparecen en los medios de comunicacion
nacionales, salvo en situaciones de conflicto, pero su la-
bor callada, mal remunerada, de dedicacion absoluta y
permanente a costa del sacrificio de su vida profesional
y personal, representa lo mejor de la politica. La politica
con mayusculas.

La FEMP, a lo largo de estos cuarenta aflos de historia,
ha estado siempre comprometida con la defensa de los
intereses y la autonomia local. Para ello ha contado en
la casa con magnificos profesionales a los que siempre
estaré en deuda por su incondicional apoyo en mis afios
como Presidente. Hoy, cuando los Gobiernos Locales
estan haciendo una labor impagable para ayudar a los
espafnoles en esta profunda crisis, la FEMP tiene que lu-
char, con mas fuerza que nunca, para que los Alcaldes y
Concejales de este pais puedan seguir cumpliendo, con
las herramientas adecuadas, su labor de atencién en la
primera linea de batalla. En estos momentos tan dificiles
para nuestro pais, la FEMP deberéa seguir reclamando al
Estado que auxilie a las Entidades Locales con fondos
de ayudas incondicionadas para la recuperacion ya que,
de no ser asi, seran los ciudadanos los que salgan per-
diendo. Los Gobiernos Locales necesitan ayuda urgente
para poder seguir siendo la tabla de salvacion para las
personas gque mas lo necesitan. Han demostrado per-
manentemente a lo largo de la historia que son las Ad-
ministraciones mas eficientes, las que mejor gestionan
los recursos publicos y las que mas exprimen cada euro
en beneficio del interés general.

Y la FEMP tiene que estar ahi, remando junto a ellos.
Tiene que ser una institucion fuerte, capaz de abando-
nar las diferencias politicas pensando Unica y exclusi-
vamente en el interés del municipalismo. La FEMP, que
ha alcanzado impresionantes avances en la defensa de
la autonomia local, no ha conseguido aun erradicar esa
injusta percepcion del resto de Administraciones de
que los Gobiernos Locales son los pequefios de la fami-
lia. Esta es, en mi opinion, la principal mision de la ins-
titucion para los proximos afios: el reconocimiento real
y efectivo, que se plasme en la toma de decisiones de
forma equilibrada y compartida, de que las Entidades
Locales son las Administraciones mas cercanas a los
verdaderos intereses y necesidades de los ciudadanos,
las que mejor vertebran el territorio, las que mejor fa-
vorecen la cohesion social y las que, en definitiva, me-
jor pueden contribuir a la recuperacion de la confianza
ciudadana y empresarial que conduzca a Espafa a las
mas altas cotas de progreso, igualdad de oportunida-
des y bienestar social.
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Malaga: capital del municipalismo
democratico con Pedro Aparicio Sanchez

Recuerdo haber ido a visitar varias veces en los afios ochenta a unos amigos que trabajaban en la

primera sede que tuvo la FEMP, ubicada en la calle Santa Engracia de Madrid, un antiguo hotel-

palacio de los Adanero cargado de historia. Y alli recuerdo haber contemplado una ilusionante

actividad con entradas y salidas de reuniones y despachos a un buen niimero de Alcaldes y politicos

de grandes y pequeiias ciudades representantes de todos los partidos como fueron Enrique
Tierno Galvan (Madrid), Narcis Serra (Barcelona), Juan Ignacio de Mesa (Toledo), Julio Anguita
(Cordoba), Ramon Sainz de Varanda (Zaragoza), Tomas Rodriguez Bolaiios (Valladolid) y tantos

otros, como Pedro Aparicio, Alcalde de Malaga, a quien nos vamos a referir.

i
— de Cronistas Oficiales (RAECO)

Juan Antonio Alonso Resalt, cronista oficial de la Villa de Leganés (Madlrid), Vicepresidente de la Real Asociacion Espariola

No importaba en aquellas reuniones y
frenética actividad si eras de un par-
tido o de otro, una ciudad u otra, lo
importante era poner en comun y de
forma consensuada, todos los proble-
mas y soluciones que querian poner
en marcha para llevar a buen puerto a
los “abandonados y maltratados” mu-
nicipios espanoles.

Si nos detenemos hoy dia en plena
calle Larios de Mélaga a contemplar
la ciudad, su comercio, sus gentes, su
limpieza, sus calles, el turismo y su ca-
lidez: y si hubiéramos conocido de an-
taflo como era aquella Malaga de los
afnos ochenta, que apenas podiamos
disfrutar como visitantes o turistas;
nos damos cuenta perfectamente de
la diferencia que existe entre ambas
ciudades.

En esta nueva Malaga se nota la apor-
tacion del nuevo proyecto ilusionante
de modernizacion de la ciudad que
desde 1979 y hasta 1995 con la llegada
de los nuevos Ayuntamientos demo-
craticos, llevd a cabo un médico na-
cido en Madrid, pero malaguefo por
los cuatro costados, llamado Pedro
Aparicio Sanchez, primer Alcalde de la
democracia municipal.

Puso en marcha Aparicio y llevo a cabo
la modernizacién de esta gran capital
consolidando proyectos importantes
para mejorar la vida de los malague-
fAos, como fueron la compra, restau-
racion y apertura de la Casa-Museo
natal de Pablo Ruiz Picasso, el Jardin
Botanico de la Concepcion, el Teatro
Cervantes, la creacion de la Orquesta

Sinfonica de Malaga, el saneamiento
integral de la ciudad, los Paseos Mariti-
mos del Este, la pavimentacion y pea-
tonalizacién de calles, el alumbrado de
52 nuevos barrios, la estaciéon de Auto-
buses y tantos y tantos proyectos que
destacaron la labor y gestion munici-
pal de este, también, profesor universi-
tario madrilefio afincado en la ciudad,



donde ejercio de docente, de médico,
de politico, de Diputado, de Eurodi-
putado y de hombre de convicciones
muy destacadas.

Cuentan sus compaferos ediles que
Pedro Aparicio, como otros nuevos
Alcaldes democraticos elegidos en
aquellas primeras urnas municipales,
estaba muy preocupado, nada mas
tomar posesion de su bastén de Alcal-
de de Malaga en esos afios ochenta,
por la deficiente situacion econdmica
que se sufria en la gestion diaria de los
Ayuntamientos, una Administracion
municipal en la que no podian desa-
rrollar responsabilidades por la falta de
recursos economicos.

Conociendo esta tremenda realidad,
un buen nimero de gobernantes mu-
nicipales, hicieron pifa para luchar por
la autonomia local y decidieron darle al
municipalismo la respuesta que nece-
sitaba toda Espana.

La Financiacion de las Corporaciones
Locales, una nueva Ley de Bases de
Régimen Local, el municipalismo y la
autonomia municipal hicieron que to-
dos estos Alcaldes, representantes de
todo el arco parlamentario, con perso-
nalidades como Pedro Aparicio, se pu-
sieran “al unisono” de acuerdo.

Elegido primer Presidente de la FEMP
por consenso de todos, en Torremoli-
nos, en junio de 1981, Aparicio decidia
poner manos a la obra para convertir
su ciudad, Malaga, y el resto de los
municipios en “mejores lugares para
vivir”.
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Tanto en su cabeza como en la de los
impulsores de Federacion de Ayun-
tamientos, Diputaciones, Cabildos vy
Consejos Insulares estaba encontrar
soluciones para dar respuesta urgente
a problemas comunes y muy similares.

En general, la mayoria de los ciudada-
nos, con la perspectiva de los afos, va-
loran muy positivamente la ilusionante
gestion de aquellos primeros Alcaldes
democraticos de los afios ochenta que
tenfan que resolver con rapidez “y mu-
cha ilusion” los acuciantes problemas
existentes en las ciudades, pueblos y
provincias que se habian encontrado
“aletargados” en la gestion.

Muchos gestores municipales encon-
traron al entrar en sus despachos gra-
ves problemas econdmicos, sociales,
educativos, culturales, de proteccion
del medio ambiente o del patrimonio,
de recuperacion del entorno urbano,
de canalizacion de agua, graves pro-
blemas sanitarios, de residuos sélidos
urbanos... Estaba todo por hacer y a

ello se pusieron los Alcaldes, incluido
el de Malaga.

A Pedro Aparicio, tras sus cuatro man-
datos municipales, la mayoria de los
malaguefos lo califican como un
“hombre bueno”, responsable de la
profunda transformacion que sufrio
Malaga en sus dieciseis afios en la Al-
caldia. Sus paisanos le nombraron Hijo
Adoptivo y le entregaron la Medalla de
la Ciudad por haber liderado la plena
conversion urbana y social de la capi-
tal malaguena.

Destaca en la figura de este Alcalde,
fallecido a los 71 aflos, como “una per-
sona culta, entrafiable, amante de la
musica y de la oratoria constructiva, asf
como del didlogo”.

Se ha llegado a definir la creacion de
la FEMP por un numeroso ndmero de
Alcaldes democraticos con Pedro Apa-
ricio a la cabeza como “una decision
vital para llevar a cabo uno de los traba-
jos mas importantes de la democracia:
definir y defender los intereses de los
municipios y provincias de Esparia”.

De ahi que hayamos tratado con nos-
talgia en estas notas la figura del pri-
mer Alcalde democratico de Malaga
y del primer Presidente de la FEMP,
impulsor de esta destacada ciudad
costera andaluza que es visitada cada
afo por algo mas de dos millones de
personas, segun datos de 2019.

La FEMP concedié a titulo péstumo a
Pedro Aparicio “la Llave del Municipa-
lismo”, por su empefo en mejorar la
vida de los malaguefios vy el resto de
los espafioles y por ser un “municipa-
lista convencido”.
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La imprescindible gestion local en los
objetivos de la Agenda 2030

Los Gobiernos Locales son “imprescindibles” paraimplementar la Agenda 2030 en el ambito de la
recuperacion europeay su participacion en el 15% de los fondos UE. Asi lo defendio el Presidente
de la FEMP durante su intervencion en la clausura del taller de Consulta a los Gobiernos Locales
sobre la Perspectiva Local en la Estrategia de Desarrollo Sostenible. En este taller los asistentes
presentaron decenas de propuestas sobre la generacion de oportunidades de empleo de calidad y
promocion de un modelo econémico sostenible e inclusivo, sobre el fortalecimiento del estado de

bienestar y de servicios publicos de calidad para luchar contrala pobreza, y sobre la revitalizacion

del medio rural y actuaciones ante el reto demografico.

F. Alonso

A

El Presidente de la FEMP, Abel Caballero, considera que los
retos contenidos en los ODS “estén ligados de forma indi-
soluble al ambito de lo local”. Y por ello, defiende la partici-
pacion de los Gobiernos Locales en los Fondos Europeos
en un porcentaje del 15%, una participacion “tan importante
como lo es nuestro dambito de actuacion”. “Queremos ser
coparticipes de esa forma de generar actividad econdmica,
de hacer que esos fondos lleguen a la sociedad a través de
las EELL", dijo en el evento celebrado en Madrid el pasado
12 de abril, con la asistencia de la Ministra de Derechos So-
ciales y Agenda 2030, lone Belarra, y la presencia telemati-
ca de representantes de un centenar Ayuntamientos.

A juicio de Caballero, los @mbitos que componen el nue-
vo paradigma de los ODS, desde el bienestar colectivo o la
gestiéon del agua vy la energia hasta los recursos asequibles,
la rehabilitacion o la edificacion de viviendas, o el medio ru-
ral. “estan ligados de forma indisoluble al ambito de lo local”.
Asi, y para avanzar en la consecucion de objetivos, defien-
de la relacion directa con el Gobierno de Espafa: “Tenemos
por delante afios apasionantes y queremos hacerlo directa-
mente con el Gobierno de Espana y tendiendo la mano. Nos
ofrecemos a la relacion directa y permanente y al didlogo
abierto”.

Sobre esta cuestion, la Ministra lone Belarra, asegurd que
el trabajo conjunto con la FEMP ha ayudado a implemen-
tar “en un plano de igualdad” la Agenda 2030 en Espana.
En su intervencion explicod que la Estrategia de Desarrollo
Sostenible planteada por el Ejecutivo era el objetivo para
dar cumplimiento en 2030 a los ODS. El trabajo con los Go-
biernos Locales y su participacion “nos situan en el sentido
correcto para tener aprobada la Estrategia en julio”.

La apertura del taller corrio a cargo del Secretario de Estado
para la Agenda 2030, Enrique Santiago, y del Secretario Ge-
neral de la FEMP, Carlos Daniel Casares quien subrayd que
los 17 ODS de la Agenda 2030 pasan por lo local: “Cuando

Perspectiva local on ka Estrategla de Desarrolio Sostenibls 0oy
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hablamos de ODS, el concurso de las EELL es muy impor-
tante. La Agenda 2030 no es el futuro, es el ahora, y el ahora
empieza ya”.

En las tres paginas siguientes se recoge una seleccion de
las propuestas mas significativas presentadas por las Enti-
dades Locales en las tres salas de debate del taller.

LA ENCUESTA

El dia 8 de febrero de 2021 se lanzd una encuesta a las Enti-
dades Locales sobre el grado de conocimiento e implemen-
tacion de la Agenda 2030 en el &mbito local. Se recibieron
572 respuestas, el 94% de Ayuntamientos. El 35,5% afirmo co-
nocerla en profundidad frente a un 571% que dijo conocerla
de forma superficial. En total casi un 94% conoce la Agenda
2030 frente a un 76% que indica no conocerla en absoluto. No
obstante, cuando en la siguiente pregunta se orienta hacia el
conocimiento de la Entidad Local un 17,6% indica que la Agen-
da 2030 no se conoce en su Gobierno Local. Un 66% no tiene
establecido un area responsable de Agenda 2030.

Algunos detalles mas, con relacién a la implementacion de la
Agenda 2030 en los Ayuntamientos, Diputaciones, Cabildos y
Consejos Insulares, se reflejan por la formacion de los técni-
cos municipales y por el asesoramiento externo que estan re-
cibiendo las Entidades Locales para su cumplimiento: el 80%
no esta recibiendo asesoramiento técnico y el 80% no recibe
formacion en ODS.
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GENERAR OPORTUNIDADES DE EMPLEO ESTABLE Y DE CALIDAD. PROMOCION DE UN
NUEVO MODELO ECONOMICO Y PRODUCTIVO SOSTENIBLE E INCLUSIVO QUE AFRONTE LA
EMERGENCIA CLIMATICA Y AMBIENTAL (RETOS DE PAIS 2 Y 5)

Politica aceleradora: un pais que respete los limites del planeta
- Fortalecimiento de la economia verde a través del uso de los
recursos forestales y la explotacion de la biodiversidad, el tu-
rismo de naturaleza, el desarrollo de productos de proximidad
y ecoldgicos.

Favorecer desde todas las Administraciones el impulso de
proyectos de renovacion de infraestructuras para la economia
verde.

Contar con mayor apoyo en la conservacion y mantenimiento
de los montes publicos de titularidad municipal.

La economia circular como apuesta municipal para favorecer
la creacion de empleo.

Contribuir a la gestion de los residuos de manera comarcal.
Impulsar la creaciéon de cooperativas y comunidades energé-
ticas locales.

Apoyo a las Administraciones Locales y empresas para la sus-
titucion de la flota de vehiculos y del transporte publico por
vehiculos eléctricos.

Incrementar los kilbmetros de carril bici y potenciar el uso de
la bicicleta en los desplazamientos dentro de las ciudades vy a
los poligonos industriales.

Incentivar el uso del transporte publico o compartido a poligo-
nos industriales o grandes centros de trabajo..

Elaboracion de planes de movilidad sostenible y accesibilidad
universal.

Favorecer la reindustrializacion enfocada a nuevos sectores
industriales, como el vehiculo eléctrico..

Trabajar de forma coordinada entre todas las Administracio-
nes en la concienciacion ciudadana sobre el consumo res-
ponsable y donde cobre especial relevancia la economia de la
salud y de los cuidados.

Fomento y apoyo a empresas, comunidades y propietarios de
viviendas para la implantacién de sistemas de eficiencia ener-
geética.

» Contribuir a que se consolide una Administracion Publica efi-
ciente, rapida y que funcione.

» Reducir los plazos de las tramitaciones medioambientales
desde las Administraciones Publicas.

« Incorporar en la contratacion administrativa clausulas que im-
pliquen préacticas de caracter social y medioambiental.

Politica aceleradora: calidad y estabilidad en el empleo

» Apoyo a la economia social y al emprendimiento local.

- Elaborar pliegos para la contratacion de servicios varios que
permitan la participacion de empresas de economia social.

- Elaboracion de planes de tutorizacion y mentorizacion de em-

presas para hacerlas mas competitivas, impulsando la digita-

lizacioén, la internacionalizacion, el disefo y la calidad de los

productos.

Promocionar ambitos formativos donde se pueda generar y

poner en valor el talento de las personas.

Promover una formacion profesional mas adaptada a las ne-

cesidades reales de los sectores productivos y empresariales.

Establecer itinerarios de atencion, formacién, busqueda de

empleo y seguimiento personalizado a los colectivos afecta-

dos por desempleo y en situaciéon de exclusion social.

Apostar por la inversion publica, como clave, para generar

alianzas eficaces entre todas las esferas de la vida econdmica

y social.

Impulsar planes de empleo locales que incluyan formacion,

agentes de igualdad y minimizar la brecha digital.

Potenciacién y definicion de objetivos para viveros de empre-

sas.

Desarrollar estrategias y acciones especificas para favorecer

el empleo juvenil.

Favorecer legalmente la implantacion de un salario minimo

municipal aplicable a empresas publicas, fundaciones, conce-

sionarias y contratos de obras y servicios municipales.
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SALA DE DEBATE 2

FORTALECER EL ESTADO DEL BIENESTAR Y LOS SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD PARA LUCHAR
CONTRA LA POBREZA, LA DESIGUALDAD Y LA EXCLUSION SOCIAL (RETOS DE PAIS1Y 6)

Politica aceleradora: la transicion social. Redistribuir la
riqueza y garantizar derechos

- Desigualdad y pobreza: favorecer medidas para el acceso vy
uso de las nuevas tecnologias. Incremento notable en las ayu-
das municipales destinadas a adquisicion de productos de pri-
mera necesidad (alimentos, higiene, panales, medicamentos).
Asimismo, son necesarios Programas de integracién social de
colectivos, como el Programa de especial atencion al pueblo
gitano. Los Planes Estratégicos de Inclusion Social son esen-
ciales para acabar con las desigualdades.

Infancia: contar con mecanismos estables y efectivos de parti-
cipacion, como los Consejos Locales de Infancia, para dar voz
y tener en cuenta la opinion de personas vulnerables, ponien-
do especial atencion en la prevencion para evitar innecesarias
intervenciones posteriores.

Vivienda: contar con los medios suficientes para lograr que
todas las personas tengan acceso a una vivienda digna. La vi-
vienda social es la base para preservar las necesidades de las
familias.

Cultura y Deporte: también desde lo local se hacen efectivas
las politicas culturales y deportivas que han de conseguir la
participacion ciudadana y la colaboracion con el tejido aso-
ciativo de la ciudad, no solo mediante convenios vy lineas de
subvencidén sino con trabajo en red intersectores.

Politica aceleradora: unos servicios publicos reforzados

para un estado del bienestar democratico y resiliente

- Servicios sociales, atencion a la dependencia y la discapaci-
dad: centrar la atencion en el trabajo transversal, tanto dentro
de las Entidades Locales como entre los distintos niveles de
Administracion, para lograr una atencion integral a los colecti-
vos vulnerables. Contar con mas medios para poder implantar
medidas de conciliacién, sobre todo para familias monoparen-
tales. Fortalecimiento de las Estructuras Basicas de Servicios
Sociales.

-« Sanidad: fomentar la cooperaciéon entre la Administracion Pu-
blica, asociaciones y empresas, para estrechar la colaboracion
con el tejido asociativo municipal de naturaleza socio-sanita-
ria, mediante el desarrollo de programas conjuntos, para aten-
der a personas con movilidad reducida, minusvalias o enfer-
medades cronicas que deterioran su calidad de vida.

- Educacion: intensificar las medidas de apoyo y refuerzo edu-
cativo al alumnado mas vulnerable para garantizar su éxito en

la sociedad. En la educacion de O a 3 anos: es necesario ex-
tender su gratuidad para lograr la conciliacién de las familias.

- Impulsar programas de itinerarios personalizados a nivel so-

ciolaboral como mecanismo de insercion y reforzar las labores
de asesoramiento para la busqueda de empleo.
Administracion publica: Modernizar los servicios publicos,
como prioridad, para atender correctamente las desigualda-
des que surgen en el medio rural, poniendo especial atencion
en la brecha digital. Dotar al personal de la Administracion Pu-
blica con equipos de trabajo adaptados a la realidad digital
actual, e impulsar de forma generalizada formacion que con-
tribuya al cumplimiento de la Agenda 2030. Fortalecer la des-
centralizacion, apoyando con recursos al sector publico local,
para que efectivamente las politicas se centren en las perso-
nasy su entorno socio comunitario inmediato, como adminis-
traciones publicas mas cercanas a las personas y su entorno.
Las Entidades Locales implicadas en la gobernanza de lo pu-
blico han de ejercer un modelo en el despliegue de la tecnolo-
gia renovable, sostenible y la conversion en SMARTCITY
Considerar los presupuestos participativos como una herra-
mienta de participacién ciudadana, que tiene en cuenta a la
poblacién y por tanto sus intereses e inquietudes.

Potenciar la participaciéon ciudadana, mediante el acceso del
ciudadano a la Administracion con la OAC, la sede electronica,
los consejos sociales de ciudad y consejos sectoriales de par-
ticipacion, realizando una consulta publica antes de la puesta
en marcha de un plan o de cualquier actuacion, que sea de
interés social.

Hacienda publica: Alinear los presupuestos municipales en
torno a los ODS para lograr una implicacion de todas las areas
y en todos los niveles. se necesitan mas recursos humanos,
se deberian eliminar las tasas de reposicion, y es fundamental
contar con un marco financiero estable.

Las acciones finales de los planes estratégicos contra la exclu-
sion estructural se han de ajustar a las necesidades vy la situa-
cion de las Haciendas locales. Se necesitaria un plan concer-
tado multinivel (Europa, Estado, Comunidad, Administracion
Local) que dotara de la tesoreria necesaria para hacer efecti-
vas politicas contra la pobreza y desigualdad mas selectivas.

- Aumentar la financiacion estatal y autondmica para incremen-

tar los recursos humanos y materiales en el abordaje de los
desafios de la pobreza y la desigualdad.

- Necesidad de incrementar las medidas fiscales que incentiven

la implantacion de iniciativas empresariales en el mundo rural.

PRESUPUESTO
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REVITALIZAR NUESTRO MEDIO RURAL Y AFRONTAR EL RETO DEMOGRAFICO (RETO DE PAIS 8)

Politica aceleradora: Cohesion social y territorial. Un medio

rural con iguales derechos y oportunidades

- Mejora de la funcionalidad del medio rural para garantizar una
prestacion de servicios publicos en el territorio con criterios
de equidad.

» Promocionar la figura de Coordinadores/Dinamizadores Loca-
les de la Agenda 2030, que pueden estar coordinados desde
los Gobiernos Supramunicipales y actuar en el territorio direc-
tamente en los pueblos que mas lo necesitan.

« Impulsar procesos de dinamizacion socioeconomica, de raiz
endogena, basados en la sostenibilidad y las oportunidades
que ofrece la digitalizacion generando ecosistemas de inteli-
gencia territorial colectiva en areas rurales y pequefas ciuda-
des.

- Trabajar para reducir la brecha digital, que supone el mayor
obstaculo para el desarrollo de proyectos tractores. Impulsar el
despliegue de fibra optica, que se ha demostrado vital durante
el confinamiento, para evitar la dicotomia entre lo urbano vy lo
rural.

« Promover un verdadero desarrollo sostenible que pasa por “ru-
ralizar la vida y el progreso econdémico, social y medioambien-
tal”, esta idea pasa por trasladar y potenciar la imagen de que
los pueblos, al contrario de lo que se piensa, estan llenos de
vida, de naturaleza y de oportunidades.

- Los recursos enddgenos son otro elemento diferenciador que
favorece el asentamiento de poblacién. Para ello, es necesaria
la potenciacion vy la eliminacion de trabas al comercio local y
al sector agroganadero. El turismo rural o el mantenimiento del
patrimonio histérico y natural son elementos importantes que
bien gestionados conllevan oportunidades de empleo, em-
prendimiento e innovacion rural.

Eliminar las brechas de género derivadas del reto demografi-
co, relacionadas con la masculinizacion del territorio, la falta
de oportunidades para las mujeres en el ambito rural y en las
zonas de declive demografico, el envejecimiento de la pobla-
cion y la sobrecarga de los cuidados que asumen las mujeres,
asi como la violencia de género.

Fomentar la articulacion de la poblacién urbana con los es-
pacios rurales, atractivos para la residencia habitual o tempo-
ral, aumentando y poniendo en valor el capital social de es-
tas areas con la llegada de nuevos perfiles de profesionales,
y facilitando nuevas formas de arraigo y vinculo que generen
actividad y empleo en el territorio.

El acceso a la vivienda se identifica entre las cuestiones priori-
tarias y urgentes que acentuan los problemas existentes en el
ambito rural. Es necesario plantear politicas de vivienda en zo-
nas rurales para la rehabilitacion y mejora de las edificaciones
existentes. Favorecer la vivienda de alquiler.
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Recintos feriales y atracciones:
Guia de seguridad COVID-19

Elaborado por la FEMP y la Unidn de Industriales Feriantes de Espaiia, y supervisado por el

Ministerio de Sanidad, se ha publicado esta Guia que recoge las pautas a seguir por los Gobiernos

Locales para el establecimiento seguro de parques de atracciones y ferias de cara a esta primavera

y al inminente verano 2021.

Redaccion

7

La FEMP ha remitido a la totalidad de
Entidades Locales el Protocoloy Guia de
Buenas Practicas dirigida a la actividad
en recintos feriales y atracciones de
feria destinado a impulsar medidas
de seguridad e higiene frente a la
COVID-19enlos parques de atracciones
moviles y recintos feriales que puedan
disponerse en los municipios.

El Protocolo, elaborado por la FEMP y
la Union de Industriales Feriantes de
Espafa (U.I.F.E.), y revisado por el Minis-
terio de Sanidad, contiene las pautas a
seguir por los Gobiernos Locales para
el establecimiento seguro de parques
de atracciones de cara a esta prima-
vera y al verano, ya proximo. Con ello,
ademas de la apertura en condicio-
nes de seguridad, se favorece la reac-
tivacion profesional del sector de los
feriantes, duramente golpeado por la

FUES Fars nE VEN Ty INE FROINC Foey

crisis pandémica vy sin actividad desde
hace practicamente un afo.

El documento incide en que se trata de
una actividad que se realiza al aire libre
y si, ademas, se cumple con las medi-
das de prevencion e higiene (uso de
mascarilla, distancia social, higiene de
manos Yy limpieza de las atracciones),
el riesgo de contagio es bajo. Insiste,
ademas, en que las Entidades Locales
cuentan con la experiencia en el esta-
blecimiento de medidas organizativas
-medidas que van desde el aumento de
superficie o la delimitacion de espacios
para el control de aforos- y en la mayor
concienciacion de los usuarios sobre
las conductas a seguir en tiempo de
pandemia.

El documento distribuido (disponible a
traveés del cédigo QR que aparece en

esta pagina) tiene dos secciones dife-
renciadas. La primera esta dedicada a
las atracciones moviles y se ilustra con
ejemplos gréficos sobre la disposiciéon
de las mismas; la segunda se centra en
los establecimientos, principalmente
de alimentacién, que se encuentran en
los recintos feriales o en sus cercanias.

El Protocolo se ird adaptando en fun-
cion de las ordenes dictadas por las
autoridades sanitarias y se actualizara
a medida que evolucione la pandemia.
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Mayor protagonismo local en la
Cooperacion para el Desarrollo

El Secretario General de la FEMP, Car-
los Daniel Casares, comparecio en la
Comision de Cooperacion para el De-
sarrollo del Senado, complementan-
do la que realizd Abel Caballero en el
mismo contexto, pero en el Congre-
so. La intervencion en la Camara Alta
sirvio para resaltar datos como que
la AOD de los Gobiernos Locales en
2019, ultimos datos disponibles, as-
cendio a 103.596.967 euros, un 3,9%
de la AOD espafola. Los destinos en
2019 fueron principalmente Africa
Subsahariana, y América del Sur, Cen-
tral y Caribe. “Es necesario dar voz a
los Gobiernos Locales en la arquitec-
tura de la Cooperacion al Desarrollo.
Es hora de pensar localmente y actuar
globalmente”. Esa fue la demanda
que traslado a la Comisién, y resalto

que las Entidades Locales estan fuer-
temente comprometidas con la sen-
sibilizacion para crear una “ciudada-
nia global comprometida”. “Hay una
mayoria que desconoce que hay una
Agencia de Cooperaciéon, o una ley,
(...) pero si saben si a su municipio lle-
gan nifios saharauis o si hay una cam-
pafa para ayudar a Haiti o Ecuador”.

Subrayo que la reforma de la le-
gislacion debe ser “profunda” para
adecuarla a los nuevos consensos y
compromisos internacionales y eu-
ropeos como la Agenda 2030 o la
Nueva Agenda Urbana y "a la nueva
realidad de nuestro pals, con situa-
ciones cruciales como la pandemia
o el cambio climatico, que exigen
un sistema de cooperacion orga-
nizado, coherente, eficaz y eficien-
te”. Planted “armonizar la normativa
actual que incide en la accion de la
cooperacion internacional para cla-
rificar el papel real de la coopera-
cion local”, fortalecer la Comision
Interterritorial de Cooperacién In-
ternacional o incorporar programas
0 dreas que reconozcan la coopera-
cion municipal.
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* LaPolicia Local registra més de 6.00(

jubilaciones desde 2019

6.620 es el nimero de agentes delas policiaslocales que se han jubilado anticipadamente acogiéndose
a la posibilidad de hacerlo, tras aiios de reivindicacion, gracias al Real Decreto 1449/2018 de 14 de
diciembre de 2018 impulsado por la FEMP. Bajo ese dato, tras esa cifra, hay un proceso de relevo que,
de acuerdo con la Union Nacional de Jefes y Directivos de Policia Local (UNIJEPOL), esta siendo
agil y se esta traduciendo en un progresivo rejuvenecimiento y especializacion de las plantillas, en la

incorporacion de mas mujeres y en el desafio de incentivar las vocaciones policiales.

a

J. David Pérez

La cifra de agentes retirados, a la
que ha accedido Carta Local en
fuentes del Instituto Nacional de la
Seguridad Social adscrito al Ministe-
rio de Inclusion, Seguridad Social y
Migraciones, confirma que no se ha
producido una reduccién drastica
de efectivos. Asi lo explica el Presi-
dente de Unijepol y Jefe de la Policia
Local de Albacete, Pascual Martinez,
que ademas, sefiala que la mayoria
de los agentes que esperaban la ju-
bilacion estaban en “situaciones de
segunda actividad".

Sin embargo, afade, las plantillas de
la policia local siguen sufriendo un dé-
ficit casi histérico, y es que “la mayoria
no superan un agente por cada 1.000
vecinos, cuando el coeficiente de refe-
rencia es de dos por cada 1.000". Una
situacion que se acentua con la dis-
minucion del numero de candidatos
que concurren a los procesos selec-
tivos, una situacion muy diferente a
las primeras convocatorias en las que
“para diez plazas llegaban 400 ¢ 500
aspirantes”, explica Martinez. “En los
primeros procesos se absorbié a los
candidatos mejor preparados y, aho-
ra, se afronta que alrededor de una
tercera parte de las plazas quede de-
sierta. Las pruebas son mas y mas exi-
gentes. Es el momento de incentivar
las vocaciones policiales”. Ademas,

al hablar de nuevas incorporaciones,
el Presidente de Unijepol destaca la
necesidad de “regular la realidad” vy
subraya que “se echa de menos que
el agente que se va y el que entra pue-
dan coincidir y compartir experiencia
y conocimientos”.

Las cifras
Durante el afo 2019 tuvieron lugar

un total 5.032 jubilaciones anticipa-
das de efectivos de Policia Local. En

2020, se retiraron 1.271 en virtud del
Real Decreto 1449/2018. Y, en lo que
va 2021, ya se han acogido 317 agen-
tes. Por Comunidades Autonomas,
los datos revelan que las regiones
donde mas agentes se han jubilado
son Andalucia con 1.254, Catalufia
con 907, la Comunidad de Madrid
con 841 vy la Comunidad Valenciana
con 811. Las cifras facilitadas por el
Ministerio de Inclusion, Seguridad
Social y Migraciones, desde enero
de 2019 a marzo de 2021.



Comunidad Auténoma

Andalucia

Aragon

Asturias

Canarias

Cantabria

Castilla-La Mancha
Castilla y Ledn
Catalufna

Ceuta

Comunidad de Madrid
Comunidad Valenciana
Extremadura

Galicia

Islas Baleares

La Rioja

Melilla

Navarra

Pais Vasco

Regién de Murcia
Total
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Jubilaciones anticipadas

1.254
133
187
262

81
280
496
907

1
841
811
170
283
234
28
29
2
346
275
6.620

Fuente: Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones (Enero 2019-marzo 2021)

FEMP Y UNIJEPOL RECONOCEN EL “COMPROMISO LOCAL”
DE LA POLICIA MUNICIPAL DURANTE LA PANDEMIA

Agentes de Andorra, Badajoz, Castelldefels, Corral
de Almaguer, Hellin, Madrid, Valladolid, Cambrils vy
Ponferrada representaron a todos los efectivos de la
Policia Local de Espafa en el acto de entrega Dis-
tinciones Nacionales a su Actuacion. Su condecora-
cion, como se sefald desde la FEMP y Unijepol, fue
el reconocimiento al compromiso local de todos los
agentes que han aportado en estos tiempos de pan-
demia su humanidad, su profesionalidad y su capaci-
dad de cuidar desde la cercania.

Enelacto de entrega, celebrado en el patio de la sede
de la FEMP bajo las medidas de seguridad sanitaria
propias del contexto actual, se reconocio la labor de
35 agentes municipales durante los meses de pan-
demia por actuaciones que van desde la detencion
de delincuentes, actuaciones antidroga y contra la
trata de seres humanos, hasta el rescate de personas
afectadas por incendios o atacadas por perros.

Durante su intervencion, el Secretario General de la
Federacion, Carlos Daniel Casares, destaco el papel
de todos los agentes de la Policia Local, de “todos y
todas las que habéis estado ahi desemperfiando a lo

largo de 2020 una de las labores mas destacadas”.
Ademas, asegurd que el papel de estos profesionales
“sigue siendo determinante en el contexto actual de
emergencia”.

Casares también quiso poner el acento en la cola-
boracion de la Federacion con Unijepol vy el conve-
nio suscrito entre ambas entidades en 2019. En esta
linea, también subrayo el trabajo de la FEMP en el
CECOR, el Centro de Coordinacion Operativa, en el
que estan presentes los Cuerpos y Fuerzas de Segu-
ridad, y en la que la Federacion esta representando
al conjunto de Policias Locales. Antes de concluir su
intervencion, recordd que “construir ciudades aco-
gedoras e inclusivas es sindnimo de generar espacios
sequros, territorios de confianza para el disfrute de
libertades y derechos”.

Por su parte, Pascual Martinez Cuesta, Presidente de
Unijepol, sefald que el reconocimiento de la FEMP su-
pone motivacion para el trabajo de las Policias Locales,
y mostro el compromiso de su asociacion con la Fede-
racion, con la ciudadania y también con los agentes
premiados, “el mejor ejemplo de todo el colectivo”.
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Erasmus Rurales:

o

de reconectar con el pueblo

Herrera de los Navarros o Valverde de Burguillos estan haciendo la competencia desde hace afios

a Paris, Roma o Berlin como destinos ‘Erasmus’. Universidades, como la de Sevilla o Zaragoza, han

implantado programas de intercambio, en alianza con Entidades Locales, donde los estudiantes

pueden poner en practica lo aprendido. Carta Local se sumerge en estos intercambios que se

perfilan como una medida de primer orden para plantar cara al reto demografico.

/

J. David Pérez

El Erasmus Rural se ha posicionado
hoy como una de las grandes me-
didas para poblar la despoblacion.
La propia Vicepresidenta Cuarta del
Gobierno y Ministra para la Transi-
cion Ecologica y el Reto Demogréafi-
co, Teresa Ribera, destacd que des-
de el Gobierno de Espafa “queremos
lanzar un programa al estilo Erasmus,
(...) romper fronteras con un proyecto
que permita que al menos tres me-
ses de la primera experiencia laboral
de nuestros jovenes tengan lugar en
este tipo de entornos para una cone-
Xxién emocional y laboral”.

Las palabras de la Vicepresidenta
Cuarta ya habfan tomado forma en
el documento 130 Medidas frente al
Reto Demografico, un plan de recu-
peracion que aborda la necesidad
de garantizar que en los pueblos
de Espafa exista una igualdad de
oportunidades real. En este punto se
aborda “el fomento de Erasmus Rural
con los que permitir que estudiantes
universitarios y de Formacién Profe-
sional realicen practicas en entornos
rurales o en riesgo de despoblacion”.

Valverde de Burguillos

El Erasmus Rural ya es una realidad en
localidades como Herrera de los Nava-
rros (Zaragoza) o Valverde de Burgui-
llos (Badajoz). José Maria, Ester, Derry
o Maria son algunos de los cientos de
estudiantes que ya han tenido esta ex-
periencia de “conectar con el pueblo”.

Al preguntarles qué es un Eramus en
el pueblo, José Maria Pérez explica
gue no es un Erasmus al uso, se trata
de “una experiencia sobre el terreno
donde puedes generar un servicio a la
poblacion que lucha contra la despo-
blacién”. En su caso estuvo seis meses
en Valverde de Burguillos y su contri-
bucion a la “lucha” fue diagnosticar las
oportunidades de transformacion de
la ganaderia ecologica de la zona y de
sus productos.

Cuando llego a esta localidad, Chema,
como vya le llaman en el pueblo, tenia
claro que su trabajo fin de master no
iba a “quedarse en un cajon”, que-
ria algo Util, algo con vida y capaz de
aportar a la lucha de Valverde por su

revitalizacion. Ademas, José Maria si-
gue “investigando esta parte de Extre-
madura, descubriendo la vocacién ga-
nadera de esta tierra, las posibilidades
que podria aportar la produccion eco-
Iégica para generar empleo digno vy
posibilidades de desarrollo sostenible”.

Un trabajo que, en palabras del Alcal-
de de la localidad, Carlos Delgado,
es “maravilloso” y que esperan sea
puesto en préactica pronto por alguna
ganaderia de la zona. Delgado habla
de Chema, de la ‘Erasmus’ de Teruel,
y de aquel mexicano que inaugurd su
particular programa de intercambio,
también pone en valor el compromiso
de los profesores sevillanos Rufino Na-
ranjo y Victoria Dominguez, habla de
este Eramus Rural con “esperanza” en
medio de padrones mas negativos.

La experiencia, que lleva en marcha
mas de un lustro, explica el Alcalde,
atrae ya a unos tres o cuatro estu-
diantes por afo. “Ademas de poner
en préactica lo que aprenden, de in-
vestigar, se sumergen en el municipio,
acaban sabiéndose todos los motes”,



explica Delgado, quien se declara un
convencido de que el conocimiento
y las estancias de estudiantes son un
camino prioritario para poblar la des-
poblacién. Asi, ademas ser pioneros
en el Erasmus Rural, Valverde de Bur-
guillos quiere “recuperar, conservar y
crear saber” mediante el “Centro de
Saberes de la Comarca”, en el que ya
se contempla una residencia para “sus
erasmus rurales”, para estudiantes que
como Chema vienen a revolucionar el
pueblo.

Patrimonio y los ‘Zagalicos’
de Herrera

La Universidad y la Diputacion de Za-
ragoza ofrecen otro de los referentes
del Erasmus Rural. Con 79 estudiantes
que ya han pasado por su ‘Proyecto
Desafio-Arraigo’, este programa ofre-
ce a los estudiantes matriculados en
la Unizar formacion y una ayuda que
contempla hasta 600 euros al mes en
alojamiento, 20 euros de manutencion
diaria y una beca de 300 euros men-
suales para realizar estas practicas que
pueden durar hasta 500 horas.

El proyecto se traduce, explica Maria
Foradada, una de estas eramus ru-
rales, en “salir de la teoria y tener una
experiencia in situ”, en su caso, “en el
patrimonio de su propia tierra”. Derry
Holgado apunta que, como historiador
del arte, esta experiencia le ofrecio la
oportunidad de “trabajar directamente
con el patrimonio, incluso con algunos
ejemplos declarados Patrimonio Mun-
dial, y conocerlo mucho mas a fondo,
ademas de eliminar los prejuicios que
podamos tener sobre trabajar en el
ambito rural”.

En este sentido, Derry destaca que su
paso por la asociacion Territorio Mu-
déjar, donde realizd su ‘Desafio, le en-
sefd que “no podemos llegar al terri-

:

José Maria Pérez.

Derry Holgado.

torio pensando que sabemos mas que
nadie por estar cursando X grado uni-
versitario o haberlo terminado. Muchas
veces las personas que viven en las
localidades rurales nos ensefan mas
de lo que podemos pensar porque son
quienes viven y cuidan el patrimonio
con el que nosotros trabajamos”.

Otra de las erasmus rurales de Zarago-
za es Ester Gimeno. En su caso, como
maestra, disfruté en dos ocasiones
(2018 y 2020) de practicas en la Es-
cuela de Educacion Infantil Zagalicos
de Herrera de los Navarros. Ester, que
cuenta que ella es de pueblo, concre-
tamente de Almonacid de las Cubas,
sefala que se trata de “una experiencia
extraordinaria que solo se vive una vez
en la vida, que me ha aportado mu-
cho y muy bueno tanto a nivel laboral
como personalmente. ¢A quien piense
en irse? Le diria que no lo dude, que lo
viva“.

Y Ester lo vivid de dos formas en las
dos Herrera de los Navarros, la de ve-
rano “esa época del ano en la que los
pueblos estan repletos de veraneantes,
tienen mucha vida”, y la de septiembre
a diciembre de 2020, “en el primer tri-
mestre escolar y en tiempo de Covid,
una etapa muy diferente pero aun asi
muy gratificante” en la que vivido en
primera persona la puesta en marcha
de todas las medidas de seguridad vy
volvio “a aprender y aportar mi granito
de arena en la Escuela Infantil y en el
Colegio”

Proyectos en marcha

Ademas de estas dos experiencias,
el mundo local tiene en marcha otros
Erasmus Rurales alineados con la Iu-
cha contra la despoblacién. Entre los
que estan en ciernes: ya han revela-
dos sus proyectos la Universidad de
Castilla-La Mancha que cuenta con el

Maria Foradada.
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apoyo de varias Diputaciones; y el de
la Universidad Jaume | y la Diputacion
de Castellon. Ambas estén trabajando
en lanzar sus intercambios al pueblo.

En el caso castellonense, el Presidente,
José Marti, destaco tras su encuentro
con la rectora de la UJI, Eva Alcon, que
era un proyecto “muy ilusionante” con
el que buscar el incremento del nu-
mero vy la calidad de los servicios, asi
como la generacion de actividad en
los pueblos del interior. Ademas, ex-
plican, el proyecto aspira a “vincular la
experiencia Erasmus del estudiantado
a las necesidades de las Administracio-
nes Publicas y que éstas se enriquez-
can con las aportaciones del alumna-
do con formacion universitaria”. En
Castelldn ya existia un proyecto para
fomentar las préacticas en Pymes de
municipios de interior, Talent Rural.

“UCLM Rural. Universitarios contra la
Despoblaciéon” es otro de los proyec-
tos que, con el respaldo de Entidades
Locales, se esta poniendo en marcha.
Su proposito es “llevar el talento uni-
versitario a los pueblos en riesgo de
despoblacion” de esta Comunidad
Autonoma. Por su parte, el rector de
la Universidad castellanomanchega
asegurd que las Diputaciones seran
fundamentales para conectar a los es-
tudiantes con estos municipios.

Ante este desafio, Santiago Cabafero,
Presidente de la Diputacién albacete-
Aa, una de las implicadas en el progra-
ma, destacod que se suman e ilusionan
cOon un proyecto como éste porque es
una apuesta por “abrir los municipios
menores de 5000 habitantes a jove-
nes estudiantes, facilitar que puedan
conocerlos, que puedan arraigarse en
ellos, ver que pueden ofrecer posibili-
dades de una muy buena vida nuestros
municipios, ayudar a combatir la des-
poblacion”.

Ester Gimeno.



50 | GOBIERNO LOCAL

“Descubre Sefarad™ la riqueza de la
herencia judia de Espaia en imagenes

La Red de Juderias de Espaiia ha puesto en marcha la exposicion Descubre Sefarad, en la que se

exponen imagenes de cada una de las ciudades integradas en esta asociacion: Avila, Barcelona, Béjar,

Caceres, Calahorra, Cordoba, Estella-Lizarra, Hervas, Jaén, Leon, Lorca, Lucena, Monforte de

Lemos, Plasencia, Ribadavia, Sagunto, Segovia, Tarazona, Toledo, Tudelay Tui. El objetivo es mostrar

como las huellas del paso de los judios en Espaiia y su legado permanece en estas urbes. Supone una

forma diferente de ver Espaiia, contemplando estas ciudades a través de la herencia judia.

s

Redaccion

El patrimonio judio en Espafna sigue
muy presente. Las comunidades ju-
dias desarrollaron nucleos cultos vy
préosperos de enorme importancia.
Su expansion fue tal que los judios
espafoles identificaron el nombre
de la Peninsula Ibérica como Sefa-
rad, nombre propio de la tradicién
judia. Este prestigio y prosperidad
era visto por otros reinos como una
amenaza, por lo que musulmanes
y cristianos comenzaron a aislarlos
hasta que finalmente lograron que
fueran expulsados en 1492.

De poner en valor la huella que esta
comunidad ha dejado en nuestro
pais se ocupa la Red de Juderias de
Espafa. Esta asociacion ha puesto
en marcha la exposiciéon Descubre
Sefarad, en la que se exhiben ima-
genes a gran tamano de cada una
de las ciudades integradas en la
asociacion: Avila, Barcelona, Béjar,
Céceres, Calahorra, Cérdoba, Este-
lla-Lizarra, Hervas, Jaén, Ledn, Lorca,
Lucena, Monforte de Lemos, Plasen-
cia, Ribadavia, Sagunto, Segovia, Ta-
razona, Toledo, Tudela y Tui.

El objetivo es mostrar cémo las hue-
llas del paso de los judios en Espaia
y su legado permanece en estas ciu-
dades. Junto con un breve texto ex-
plicativo, las instantdneas consiguen
capturar la esencia de rincones se-
fardies de gran valor patrimonial vy
poner en valor la riqueza historica y
cultural que atesoran.

La exposicion se compone en total de 23 laminas de gran tamano.

Gracias a esta exposicion, el visitan-
te podra seguir el rastro de la heren-
cia judia viajando de norte a sur y de
este a oeste por toda la geografia es-
pafiola: desde Tui o Monforte de Le-
mos hasta Jaén y Cérdoba, pasando
por Avila, Caceres, Hervéas o Toledo.

La gerente de la Red de Juderias en
Espafia, Marta Puig, define Descubre
Sefarad como “una forma diferente
de ver Espafa, ya que supone con-
templar estas ciudades a través de
la herencia judia, y dejaré al visitante
con ganas de saber mas de nuestro
pasado judio, de saber quién era esta
comunidad, qué aportaron y que nos
dejaron antes de marcharse”.

Se compone en total de 23 laminas
de gran tamafio (1 metro x 0,80),

“una muestra real de barrios y calles
donde antiguamente vivieron fami-
lias judias y que, junto con el texto de
estilo poético que las acompania, re-
fleja el espiritu judio de cada ciudad”,
explica Puig.

Sin duda, se trata de una oportuni-
dad Unica para que los visitantes se
reencuentren y se acerquen a una
parte esencial de la historia de Espa-
Aa, una herencia de gran valor ya que
como apuntaba Ameérico Castro en
su obra Espafa en su historia. Cristia-
nos, Moros vy Judios: “La historia del
resto de Europa puede entenderse
sin necesidad de situar a los judios en
un primer término; la de Espafa no”.
Un pasado que la Red de Juderias
mantiene mas vivo que nunca para
que también forme parte del futuro.



Descubre Sefarad lleva itinerando
desde 2018, cuando la exposicion
se gesto fruto de un acuerdo con el
Instituto Cervantes para incorporar
una jornada sobre la cultura sefardi
en el estudio de la historia de Espana
en estos centros. Desde entonces ha
viajado por Tokio, Argentina, Lyon,
Berlin o Timosoara. En Espafa, tras
ser exhibida en casi la totalidad de
las ciudades de la asociacion, la ex-
posicion esta preparada para visitar
cualquier ciudad cuyo Ayuntamiento
asi lo solicite.

La Red de Juderias quiere mostrar
también con esta iniciativa cémo
la asociacion trata de influir en la
planificacion de las ciudades: “Fo-
mentamos que los Ayuntamientos
incorporen en sus planes culturales
proyectos que tengan que ver con la
Esparia de las tres culturas para no
olvidar los 10 siglos de historia judia”,
subraya Puig.

La labor de la Red de Juderias

Todos los Ayuntamientos que in-
tegran la Red de Juderias miman vy
cuidan con esmero su patrimonio
historico y cultural heredado de las
comunidades judias que los pobla-
ron hasta su expulsion en 1492.

SABORES - SEFARAD

05 SDC R FOP R Lo AR T i i, AT A 5 LA

“Sabores de Sefarad” recoge 74 recetas para
descubrir la gastronomia sefardi.

La Asociacion, que actua sin animo
de lucro, nacio en el afio 1995 con
el objetivo de defender y promocio-
nar el patrimonio histérico, artistico
y cultural del legado sefardi. Cada
uno de los miembros de la entidad
trabaja de forma conjunta para dar a
conocer su patrimonio historico y el
legado judio a través de diferentes
proyectos de indole cultural, acadeé-
mico, gastrondmico vy turistico vin-
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culados todos ellos con este pasado
judio comun.

La asociacién ha adaptado su labor
de promocion vy difusion del legado
sefardi a la situacion excepcional
que se esta viviendo derivada de la
pandemia.

Durante los meses de confinamiento
mantuvo una intensa actividad
a través de los canales digitales.
Asi, puso en marca la campafa
#JuevesEnRed, un ciclo de encuentros
y conferencias virtuales que emitian
en directo cada jueves a través de
su pagina de Facebook. La finalidad
de estas iniciativas era mantener
vivo el patrimonio judio y acercar a
potenciales visitantes destinos de
proximidad con una interesante oferta
no solo histdrica y monumental, sino
también gastronémica.

Ahora, estan redefiniendo toda su
planificacion poniendo el foco mas
que nunca en el turismo de proxi-
midad: “Estamos llevando a cabo
propuestas bajo la premisa de que lo
exotico no esta en lo lejano, sino en
lo desconocido, y en Espafia hay mu-
chos rincones que descubrir, y mas
cerca de lo que pensamos”, afirma
la gerente de la asociacion. Es cons-
ciente de que ahora es el momento
de llegar a un publico antes casi in-
accesible: “Tenemos el reto de con-
quistar a ese publico en cuyos planes
de viaje antes no entraba el turismo
de proximidad"”.

Entre las nuevas iniciativas esta “Sa-
bores de Sefarad”, un libro de cocina
historica que recoge 74 recetas para
descubrir la gastronomia sefardi. Li-
gado a este proyecto, ofrecen cur-
sos de cocina en los restaurantes de
las ciudades para que puedan ofre-
cer menus sefardies a sus clientes.

Ademas, han puesto en marcha cur-
sos para formar a guias turisticos
oficiales de la Red de Juderias: “Co-
nociendo la cultura judia”, “La histo-
ria judia de Espana” y “Sefardies de
ayer y de hoy”. Se trata de formacion
online gratuita para este colectivo y
disponible para todo el publico a un
precio muy econémico.
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Asimetria*

Me siento en el sofa, miro la tele. Bebo whisky con hielo,
aunque no deberia. Cambio de canal compulsivamente,
la luz de la pantalla rebota en la ventana. Me hundo en los
cojines. Tras unos Minutos me paro en un programa. Es
la final de un concurso de misses. Veinte chicas, jévenes
y con pocas luces, desfilan en traje de bafo. Me inclino
hacia adelante para verlas mejor. Las hay rubias, morenas,
blancas, negras, de ojos azules, verdes. Son tan diferentes.
Y sin embargo, me digo, hay algo que las asemeja. Son
esas dos condecoraciones que lucen todas, esas herma-
nas gemelas, dos cupulas vaticanas superlativas y simétri-
cas. En conclusion, me digo, dos mierdas de tetas silicona-
dasy falsas. Levanto el vaso y brindo por ellas. Que gane la
mejor. O no, que gane la mas tetuda.

Cambio nuevamente de canal. Me quedo en las noticias.
No os credis. Porque el presentador estd macizo. Gue-
rrashambresdesahuciosmasguerras. ¢Y qué hay de mi?
Yo también libro mi propia guerra. Noticias de sanidad. El
macizo afirma que hay problemas con ciertas protesis, su
mala calidad las ha vuelto nocivas. Muchas mujeres han
solicitado que se las extraigan. Me imagino a decenas,
centenares de mujeres con pechos que explotan y que-
dan en nada. Y me alegro. Que se jodan. Por gilipollas. Le-
vanto el vaso. También brindo a la salud de ellas.

llustracion de Antonia Santolaya

Notifica que alli antes hubo alguna otra cosa. Aprieto los
ojos. Pienso en misses y cirujanos plasticos. Luego apuro
la bebida y dejo que el cubito se derrita, como si le diera
Miro el reloj. Es hora de dormir. Me voy al lavabo con el  la oportunidad al hielo de recordar el agua que habia sido.
vaso. Preparo la caja azul. Me sitlo frente al espejo. Me
quito la blusa. Desabrocho el sujetador. Extraigo de su

copa izquierda la pirémide blanda y aterciopelada que

* Asimetria fue galardonado con el 1er. Premio del V Con-
curso de relatos breves del Diari de Terrassa, Diari de Terras-

hace invisible mi asimetria a los ojos de los demas. La dejo
en la caja. Le doy las buenas noches. La quiero vy la odio.
Observo en el espejo la linea violdcea que adorna mi torso.

sa, 2014, y se incluye en el libro Cosas que decidir mientras
se hace la cena (Ed. Base, 2015). Se encuentra también en
la antologia Esas que también soy yo, Ed. Ménades.

Maite Nl:lﬁez. Escritora y licenciada en Historia Moderna. Premio Internacional de Relato “Tomas Fermin de Arteta”
(2007), el “Luis del Val” (2011), o el Premio de Relato Corto “Diari de Terrassa” (2014), entre otros. Libros de relatos propios: “Cosas
que decidir mientras se hace la cena” (2015) y “Todo lo que ya no ibamos a necesitar” (2017), ambos en la Editorial Base. Es socia
de AMEIS, Asociacion de Mujeres Escritoras e llustradoras.

Antonia Santolaya. (Ribafrecha, La Rioja, 1966). Licenciada en Bellas Artes, especialidad Pintura, por la
Universidad Complutense de Madrid. Entre 1993 y 1994 estudié fotograbado y fotoserigrafia en Ormond Road Workshop *
(Londres), ademas de un curso avanzado de postgraduado en Grabado en St. Martins School de Londres. Desde el ano 2000
trabaja profesionalmente como ilustradora de libros infantiles, fecha en la que gano, en colaboracién con su hermana Dori
Santolaya, el Premio Apel:les Mestre por Las damas de la luz. Desde entonces ha trabajado con varias de las editoriales mas
importantes del panorama nacional, como SM, Anaya, Destino, o Santillana. También imparte talleres de ilustracion. ¥
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ubilada”.

L1

) sera su vida de j

Larebotica

Mi farmaceéutica se ha jubilado. Vino al mundo en una
botica rural en 1932. Desde entonces, exceptuando su
época de estudiante, siempre ha vivido encima de una
farmacia, al lado de una farmacia, o en frente de una far-
macia. Tuvo tres hijos, pero no conocio las bajas por ma-
ternidad, ni mas de cinco dias seguidos de vacaciones.
Digamos que su profesion era un destino desde la cuna,
mas que una vocacion. Me consta que le habria gustado
dedicarse a la judicatura -a la que no podian acceder las
mujeres en aquella época- lo cual no le ha impedido ejer-
cer su profesion con la honestidad y dedicacion propias
de esa generacion que lo ha soportado todo. “Creo que
no hay profesion que haya cambiado mas que la mia. De
la rebotica de mi padre, con aquellos morteros, espatulas,
y matraces con los que haciamos pomadas y jarabes, a las

| it

pantallas de ordenador de ahora hay una incongruencia di-
ficil de asimilar”, dice mirandose al espejo, preguntandose
en el fondo cémo serd su vida de jubilada. En su piso de
la ciudad, en frente de la que ha sido su farmacia durante
los Ultimos treinta afios, ha montado un pequefo museo
de la rebotica antigua. Junto a un pildorero hay una fila de
tarros, frasquitos con preciosas etiquetas y carteles publi-
citarios de remedios que ya no existen (Barachol contra la
sarna). Huele mucho a botica nada mas entrar en el piso. Es
domingo, el dia de su cumpleanos. Voy a felicitarla. Parece
contenta, tal vez porgue su nieta ha empezado la carrera de
Derecho y podra ser jueza o lo que quiera. Estd ordenando
por alturas unas cuantas probetas de cristal. Tengo el privi-
legio de poder llamarla “mama”, pero su verdadero nombre
es Anunciacion Marcellan Abad.

oy

2EeR9

Q0
Cristina Grande. (Lanaja, 1962). Licenciada en Filologia Inglesa por la Universidad de Zaragoza. Autora
de los libros de relatos La novia parapente, Direccion noche, con el que fue finalista del Premio Setenil en 2006,

y Tejidos y novedades. Fue nombrada Nuevo Talento Fnac por su novela Naturaleza infiel. Agua quieta, Lo breve,

e

Flores de calabaza y Nieblas altas relinen selecciones de sus columnas publicadas en Heraldo de Aragon, donde

colabora semanalmente desde 2002.
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Via Vérdé de Campo de C'I:tagena:
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recta infinita por la Region de Murcia

Por la huerta murciana y aridos paisajes la Via Verde del Campo de Cartagena rememora al
inacabado ferrocarril estratégico Cartagena- Totana. Una ruta llana y larga que atraviesa el
Campo de Cartagena y la vega del Guadalentin, entre la variedad de frutas y verduras. Se trata
de una ruta de 53 km comprendida entre el Barrio de los Dolores en Cartagena y la estacion del
ferrocarril de Totana, una aventura para disfrutar mientras se conoce un poco mas el territorio

murciano.

N
‘// u-o' Fundacion de los Ferrocarriles Espaioles.

iEmpezamos! El km O se situa en el
barrio de Los Dolores, rodamos o
andamos segun prefiramos y entre
huertas y barrios periurbanos, llega-
mos a la AP-7 (hacia el km 2) donde
utilizaremos el paso inferior que se
encuentra seflalizado. Es un kiléme-
tro mas corto y no se comparte con
otros vehiculos, pero habra que te-
ner en cuenta para no tener sorpre-
sas que en caso de fuertes lluvias
suele anegarse. Pasada la autovia la
via verde hace honor a su nombre y
traza una largay llana recta en la am-

plia planicie hortofruticola del Cam-
po de Cartagena.

A ambos lados se sucede una rica
variedad de cultivos gracias al riego
por goteo y el agua que llega por el
transvase Tajo-Segura. Se cruza a ni-
vel la carretera RM-605 a la entrada
de La Aljorra, estaremos en el km 7,6,
justo antes de bordear el casco ur-
bano de esta pedania de Fuente Ala-
mo. Salimos de La Aljorra en el km
8,7 para retomar la llana recta entre
huertas.

Llanuras sin fin

Una alambrada transversal impide
seguir la traza original del ferrocarril
porque la antigua via ha sido ocupa-
da por una industria plastica. La conti-
nuidad de la ruta esta garantizada por
una ruta alternativa y sefalizada que
rodea la alambrada que cierra el peri-
metro de la finca Casa Grande hasta
completar un largo rodeo de 4 km.

Recuperamos el trazado original del
ferrocarril al pie de la sierra de Los



FICHA TECNICA

Localizacion:

Entre Cartagena (barrio de Los
Dolores) y Totana, pasando
por Fuente Alamo de Murcia,
Mazarrén y Alhama de Murcia.
Region de Murcia.

Longitud: 53 km

[ J
Kb
Usuarios: Apta con dificultades.
Puntuales rampas en los km 12,6
y 12,9; y subidas prolongadas con
cierta pendiente en los tramos
km 14,3-km 16 y km 16,2-km 16,5.
Camino alternativo de 1,1 km con

el firme no acondicionado entre
el km 29y el km 30,1.

Victorias, montafas cubiertas de aro-
maticas y esparto. Es el contrapunto
al resto de la ruta. En un entorno tan
silvestre la via verde se curva e inter-
na en varias trincheras. Pero por poco
tiempo, porque a partir del puente
junto a casa Tio Garrafo, sobre el km
18,6 nuevamente vislumbramos la
larga recta sobre planicie de huertas,
frutales en hileras y granjas.

El cruce de la carretera E-15 (km 20,9)
precede a la travesia por las calles
del casco urbano de Fuente Alamo,
poblacion de gran tamafo. En el km
21,7 a la salida de la localidad conti-
nuamos por una nueva recta en la

planicie agricola de huertas y fruta-
les, jalonada por la pequena pedania
del Campillo de Arriba. Habremos
alcanzado el km 27,6 de nuestra ruta.

En el km 29 la via verde ha sido ce-
rrada al paso por la finca de La Loma.
Por el lado izquierdo, un camino al-
ternativo rodea el perimetro alam-
brado, para recuperar la via verde en
el lado opuesto de la finca (km 30,1).
Nuevamente de cara a una infinita
rectitud, el paisaje pierde el verdor
de las huertas. Las granjas de cerdos
y el secano cobran protagonismo. El
paisaje se llena de cultivos de almen-
dros, olivos y cereal jbonita variedad!

CARTAGENA
13 Kin

i

[ K
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Camino a Totana

En La Pinilla (km 32), pedania de
Fuente Alamo situada a 600 m de la
via verde, la antigua linea del ferro-
carril se divide en dos: a la izquierda,
estad la Via Verde de Mazarron que
desciende hacia el cerro minero de
San Cristébal (esta os la contamos
otro dia). Hacia la derecha continua
la Via Verde del Campo de Cartage-
na hasta Totana que se separa poco
a poco de la anterior y cruza la mis-
ma rambla seca por un puente ge-
melo.

De camino a Totana iniciamos el
descenso por el entorno ondulado
y arido que conforma los margenes
de la cuenca del Guadalentin, don-
de se suceden altos terraplenes que
nos muestran alternos campos de
frutales o baldios, y trincheras de
paredes coloridas y terrosas. Este
descenso esta mediado por el anti-
guo paso inferior de la carrera RM-
E11 (km 36,5), que ha sido sustituida
por una flamante pasarela.

Cruce de la RM-23 (km 39,8) junto
al resort Condado Alhama. Hacia la
izquierda buscaremos el paso infe-
rior que permite pasar bajo la auto-
via. Seguiremos descendiendo mas
ligeramente por un amplio espacio
abierto tapizado en primavera por el
cereal, donde aun se yergue la solita-
ria estacion de El Romeral (km 40,8).
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A partir de la antigua estacion la via ver-
de imprime su larga rectitud en la vega
del Guadalentin, amplia llanura cuajada
de huertas. Ahora ya nos encontramos
en el entorno del espacio natural prote-
gido de los Saladares del Guadalentin.
El viajero debera tener en cuenta que
este tramo se comparte con vehiculos
agricolas que dejan huellas de su paso
y el firme algo rugoso.

En el km 45,6 cruzamos la obra de fa-
brica mas importante de este ferroca-
rril: el viaducto sobre el Guadalentin. Y
desde aqui ya la via verde se convier-

te en una pista asfaltada y sefalizada
que habremos de compartir con otros
vehiculos hasta llegar al casco urbano
de Totana. No hay mucho trafico y esta
sefalizada como via verde, pero hay
que ir con cuidado. El horizonte siem-
pre dominado por la silueta de Sierra
Espuna.

Al llegar al casco urbano de Totana
pasamos por el puente que permite
pasar sobre las vias del tren para al-
canzar finalmente la activa estacion
de ferrocarril de Totana (km 53), fin
de nuestra ruta.

* Esta via verde ha sido ejecutada por la Consejeria
de Turismo y Cultura de la Region de Murcia.

¢Te quedan ganas de mas? Descubre otras Vias Verdes en Murcia
como el Camino Natural Via Verde del Noroeste, Via Verde de Mazarron,

Via Verde del FC. Guadix-Almendricos, Via Verde del Barrio del Peral
y la pequefa Via Verde del Embarcadero del Hornillo. Todas en
www.viasverdes.com o en la APP Vias Verdes
y Red Natura 2000 (Android).

Presenta tu candidatura a
los 10° Premios Europeos
de Vias Verdes

La Asociacion Europea de Vias Verdes
(EGWA, en sus siglas en inglés) con la co-
laboracion de la Generalitat Valenciana, a
través de la Conselleria de Politica Territorial,
Obres Publiques i Mobilitat y la Fundacion
de los Ferrocarriles Espafoles convocan el
10° Premio Europeo de Vias Verdes que se
celebrara el 30 septiembre de 2021 en Va-
lencia.

El objetivo del premio es promover las bue-
nas practicas y apoyar la puesta en marcha
de iniciativas ejemplares y exportables a
toda Europa.

En esta ocasion la convocatoria constara de
tres categorias:

A. Excelencia: Se otorgara un primer, segun-
do vy tercer premio a tres Vias Verdes exce-
lentes que muestren la mejor integracién de
las diversas caracteristicas que definen a las
vias verdes (segun el Art1 del Reglamento)
y que ademas posean valores especificos
que, segun el jurado, las hagan ejemplares.

B. Iniciativas ejemplares: Se entregara un
primer, segundo y tercer premio a iniciati-
vas ejemplares relacionadas con una o va-
rias vias verdes. Esta categoria esta abierta
a todo tipo de propuestas sobre vias verdes
en su sentido mas amplio.

C. Premio especial 2021 “Aho Europeo del
Ferrocarril” (*): Se concedera un Unico pre-
mio para recompensar iniciativas y/o pro-
ductos destinados a poner en valor el patri-
monio ferroviario y/o iniciativas o productos
turisticos que promuevan el uso del tren y el
transporte de bicicletas para acceder a las
vias verdes. La iniciativa puede ir dirigida a
una o varias vias verdes.

(*) Este premio especial forma parte de las
actividades incluidas en el Aio Europeo del
Ferrocarril coordinado en Espana por la FFE
y por el Ministerio de Transportes, Movilidad
y Agenda Urbana.

El plazo para la presentacion seré hasta el 27
de mayo de 2021. La convocatoria y formu-
larios se encuentran disponibles en www.eu-
ropeangrrenweyaaward.org. La entrega de
los premios tendra lugar el 30 de septiem-
bre del presente ano en Valencia, Comunitat
Valenciana.
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Ayudas FEMP-INJUVE para
promover ODS entre la juventud

Bilbao, ganadora del premio ala
movilidad sostenible de la SEM 2020

la FEMP e INJUVE han resuelto las 30 ayudas para pro-
yectos de materia de juventud que promuevan los Objeti-
vos de Desarrollo Sostenible. La convocatoria, publicada
el pasado mes de febrero, ha recibido 619 propuestas y
tiene por objetivo fomentar iniciativas destinadas a favo-
recer una educacion inclusiva; la igualdad entre los gé-
neros y el empoderamiento de las mujeres, y combatir el
cambio climatico.

Las ayudas estan distribuidas segun criterio de poblacion
y se han repartido en dos capitulos de 16.000 euros para
los Ayuntamientos de Ciudad Real y Alcobendas; otros
dos de 12.000 para Soria y Mejorada del Campo; y seis de
8.000 euros para los Gobiernos de Sonseca, Candeleda,
Berango, Aller, Librilla y Herrera.

El restante de los 180.000 euros con los que estan dota-
das las ayudas se distribuye en 13 ayudas de 4.500 euros,
que han ido a parar a San Cristobal de Segovia, Monte-
rroso, Carrion de los Condes, El Palmar de Troya, Quinta-
nilla de Onésimo, Viana de Bolo, Vilaflor de Chasna, Fifia-
na, Meis, Ontur, Sariego, Terradillos y Mojados. Las otras
siete ayudas que
cierran la relacion
de seleccionados
son para los mu-
nicipios de Priego,
Taliga, Villada, An-
gués, Esplus, Nie-
va de Cameros vy
Montemediano, vy
Carcelén.

Bilbao se alzd con
el Premio de la Semana Euro-
pea de la Movilidad 2020 por
su apuesta por mejorar de la
seguridad vial en la ciudad reduciendo el limite de ve-
locidad a 30 km/h. El limite de velocidad se redujo por
primera vez en junio de 2018 en el 87% de todas las ca-
rreteras de la ciudad. En septiembre de 2020, Bilbao am-
plié la limitacion de velocidad de 30 km/h para abarcar
toda la ciudad. Ademas, el jurado, segun se destaco en la
ceremonia de entrega de premios, quedo impresionado
por las actividades de comunicacion y sensibilizacion de
Bilbao para promover la seguridad vial, asi como por sus
medidas para incluir a los habitantes en los debates y en
la toma de decisiones.

Ademas, la ciudad vasca fue finalista en la categoria de
movilidad urbana sostenible. Granada y Quart de Poblet
fueron también finalistas en las categorias de grandes
ciudades y de movilidad sostenible, respectivamente. La
Comisaria de Transportes, Adina Valean, destaco durante
la entrega que los logros de premiados y finalistas mues-
tran “como las ciudades y pueblos de toda Europa pue-
den mejorar el bienestar de las personas al cambiar hacia
opciones de viaje mas limpias, ecoldgicas y sostenibles
para todos". Y animo a todas las Entidades Locales de Eu-
ropa a unir fuerzas para construir “un sistema de movili-
dad inteligente y resiliente para las generaciones futuras,
que contribuya a que alcancemos nuestros ambiciosos
objetivos de reduccion de emisiones”.

Asesoramiento gratuito a Ayuntamientos en materia de Igualdad

La FEMP, en el marco de la colaboracion con la

Fundacion Mujeres, vuelve a sumarse al Proyec-
to DANA+ a través del que se facilita un servicio gratuito
de asesoramiento para la elaboracion de planes locales de
igualdad y para incorporacion de criterios de igualdad en
distintas areas de gestién de los recursos humanos a los
Ayuntamientos de las Comunidades Autonomas de Anda-
lucia, Asturias, Castilla-La Mancha, Castilla y Ledn, Comu-
nidad Valenciana, Extremadura, Galicia, La Rioja y Madrid.

El pasado 22 de abiril, el Secretario General de la FEMP, Car-
los Daniel Casares, y la Directora de la Fundacion Mujeres,
Marisa Soleto, actualizaron “el acuerdo de colaboracion
entre ambas entidades con el objetivo de llevar a cabo ac-
ciones de interés comun en el dmbito local en materia de
Igualdad entre mujeres y hombres, lucha contra toda clase
de discriminacion y contra la violencia de género”. Durante

la firma de esta adenda, Casares y Soleto pusieron en valor
“el reto de llevar los criterios de igualdad a las areas presu-
puestarias y de recursos humanos”.




Europa busca su Capital
del Turismo Inteligente
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La FEMP reivindicala
obligacion “de dotar de
oportunidades al mundo rural”

La Comision Europea ha abierto la convocatoria para en-
contrar a la Capital Europea de Turismo Inteligente 2022.
Esta iniciativa reconoce los logros destacados de las ciuda-
des europeas como destinos turisticos en cuatro catego-
rias: sostenibilidad, accesibilidad, digitalizacion y patrimo-
nio cultural y creatividad.

Con esta distincion se busca promover el turismo inteligen-
te, ayudar a la red de destinos y facilitar el intercambio de
las mejores practicas. La convocatoria esta abierta a ciu-
dades tanto de la UE como de paises no pertenecientes a
la Unidon que participan en el programa COSME, con una
poblacién de mas de 100.000 habitantes. El plazo para la
presentacion de solicitudes finaliza el 16 de junio de 2021 a
las 17:00 CET.
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El Secretario General de la FEMP, Carlos Daniel Casares, de-
fendio en el Foro para la Cohesion Territorial el talento y la
diversidad que hay en el mundo rural y subrayo que “la obli-
gacion de las Administraciones es dotar a ese talento de opor-
tunidades”. En este sentido, enfatizo, en que el Plan de Re-
cuperacion, sus 130 medidas y los 10.000 millones de euros
previstos han de invertirse en dar valora los proyectos para
desarrollo del mundo rural e impulso a las politicas de reto
demografico: empleo, educacion, desarrollo econémico, di-
gitalizacion, turismo, comercio.

En su intervencién en este Foro, también aposto por reforzar
el valor institucional de los Ayuntamientos pequefos -la ma-
yoria de los que hay-, reforzar su liderazgo en “este momento
de oportunidades” que vienen con el Plan de Recuperacion.
“En la FEMP no hablamos de la Espana vaciada, hablamos de
la Espana de las oportunidades -ha insistido- y por ello, tene-
mos que ser capaces de rentabilizar e impulsar esos recursos
que van a llegar, teniendo en cuenta que vivir en el mundo
rural también merece la pena”, concluyd.

Estrategias comunes para homogeneizar la sefalética Patrimonio Mundial

Equipos técnicos de las quince Ciudades Patri-
monio de la Humanidad de Espafia definieron el pasado
mes de abril un manual de buenas practicas para lograr
que la sefalética Patrimonio Mundial en los cascos histori-
cos de sus ciudades se adapte a una imagen similar, acce-
sible y con el logotipo de la UNESCO vy del Grupo de Ciu-
dades Patrimonio de la Humanidad en todos los soportes.

El Presidente del Grupo de Ciudades Patrimonio de la Hu-
manidad y Alcalde de Mérida, Antonio Rodriguez Osuna,
subrayo la importancia de este acuerdo “con el que nues-
tro Grupo es un ejemplo en nuestro pais de cémo 15 ciu-
dades compartan buenas précticas y planes que permi-
ten compatibilizar la correcta gestion del patrimonio con
una oferta turistica conjunta que representa el Patrimonio
Mundial Unesco y la marca Espana”. Todas las ciudades
coincidieron en la importancia de la sefalética a nivel in-
formativo y como elemento estratégico para diversificar

el turismo, facilitar la visita y conciliar la vida de la localidad
con los turistas, sirviendo también a los intereses de la pro-
pia ciudad.
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MAYO 2021

Gestion Tributaria y recaudacion
en las Entidades Locales
Online, del 18 al 28 de mayo de 2021

Organiza:
INAP

Sinopsis:

En este curso se analizaran tanto desde
el punto de vista tedrico como practico
los conceptos juridico-tributarios basi-
cos, asi como los procedimientos tribu-
tarios, especialmente la gestion tributa-
ria y la recaudacion municipal.

Dirigido a empleados publicos de la Ad-
ministracion Local que presten sus ser-
vicios en el drea econdmico-financiera
de las Entidades Locales y, preferente-
mente, aquellos que realizan funciones
propias de gestion tributaria y recauda-
cion.

®

INAP

cau@inap.es
https://buscadorcursos.inap.es/ficha-
curso/25936

FITUR 2021
Madrid, del 19 al 23 de mayo de 2021

Organiza:
IFEMA

Sinopsis:

FITUR es la primera cita anual para los
profesionales del turismo mundial vy la
feria lider para los mercados recepti-
vos y emisores de lberoamérica. En la
edicion 2020 FITUR ha batido record
de participacion con 11.040 empresas
de 165 paises /regiones, 150.011 profe-
sionales y 111.089 visitantes de publico
general.

En FITUR hay que estar: un foro Unico
para promocionar las marcas, presentar
nuevos productos, conocer las Ultimas
tendencias y llenar las agendas de con-
tactos y perspectivas.

nda

®

902221515
lineaifema@ifema.es
https://www.ifema.es/fitur

2021

(Fitur)

eria Internacional de Turism

Régimen Juridico de Bienes,
Inventarios Municipales,
Contratos Patrimoniales y
Patrimonio Municipal del Suelo
Online, del 19 de mayo al 23 de junio de
2021

Organiza:
COSITAL

Sinopsis:

Las Entidades Locales tienen la obli-
gaciéon de ejercer las acciones nece-
sarias para la defensa de sus bienes y
derechos, e incluso ante situaciones
de pasividad del cumplimiento de esta
obligacion puede ser sustituida, por los
vecinos, en su nombre e interés. Por ello
una de las novedades de este curso va a
consistir en dedicarle un mayor interés
al Inventario de los Bienes, a su régimen
juridico, procedimiento de aprobacion, y
su relacion con el catastro y con el regis-
tro de la propiedad.

®

COSITAL

9152118 25

mtcosital@cosital.es
https://cositalnetwork.es/cursos/1/onli-
ne/45336/iv-curso-la-aplicacion-del-iva-
e-irpf-en-las-entidades-locales

' mm BIENES,
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Urbanismo para técnicos en la
intervencion de edificacion y usos
del suelo

Virtual, del 25 de mayo al 21 de junio de 2021

Organiza:
CEMCI

Sinopsis:

Este taller estd pensado para clarificar la par-
ticipacion del técnico en los distintos expe-
dientes que se tramitan en la Ultima fase del
urbanismo, la intervencién en la edificacion
y los usos del suelo. Es en esta fase en la
que se concentra la mayor parte de la acti-
vidad urbanistica por encontrarse el parque
edificatorio en adaptacion a la normativa vi-
gente, asi como a los nuevos conceptos de
vivienda y de ciudad que ha introducido la
pandemia.

©

CEMCI

9582472 22
cemci@cemci.org
www.cemci.org

Curso Taller - Economia Naranja:
Nuevas Perspectivas del Desarrollo
Basado en la Creatividad, Culturay
Artes

Virtual, del 31 de mayo al 20 de junio de 2021

Organiza:
Unioén Iberoamericana de Municipalistas

Sinopsis:

El curso internacional contempla tres grandes
dimensiones: difundir los aspectos principales
de la Economia Naranja, entendida como ‘el
conjunto de actividades que de manera en-
cadenada permiten que las ideas se transfor-
men en bienes y servicios culturales”, siendo
el sector de la economia que tiene “el talento y
la creatividad como insumos principales” (BID,
2013), demostrar su incidencia en la creacion
de riqueza, empleo y oportunidades en los
territorios, y presentar y debatir casos y expe-
riencias enriquecedoras de la region.

®

egl@uimunicipalistas.org
https://pga.uimunicipalistas.org/catalo-
go/509




JUNIO 2021

Feria Internacional de la
Recuperaciony el Reciclado
Madrid, del 8 al 10 de junio de 2021

Organiza:
IFEMA

Sinopsis:

Es la mejor herramienta de negocio que
mostrara la fortaleza de la industria del
reciclaje y de la recuperacion y el espa-
cio idoneo para dar a conocer las mejo-
res practicas ambientales.

SRR se celebra en el marco de FSMS-Fo-
ro de Medio Ambiente y Sostenibilidad
integrado ademas por TECMA, ES-
CLEAN vy el FORO DE LAS CIUDADES DE
MADRID.

®

https://www.ifema.es/srr

Taller Practico sobre la
Contratacion Publicaenla
Administracion Local y la
Planificacion y Gestion de
Subvenciones

Online, del 10 al 15 de junio de 2021

Organiza:
INAP

Sinopsis:

Evaluacion del ordenamiento juridico
a través de los instrumentos previstos
en la LCSP. Planificacion de la contra-
tacion, procedimientos administrativos
previstos que garanticen la integridad.
Inclusion de normativa social, laboral vy
medioambiental. Posibilidades frente a
la contratacién menor en prestaciones
repetitivas. Racionalizacion de la contra-
tacion.

En materia de Subvenciones, andlisis
normativo, planificaciéon de la politica de
fomento, procedimiento administrativo
de subvenciones, gestién y ejecucion de
las mismas, seguimiento presupuestario
y control interno de las subvenciones.

Gestion de la Base de Datos Nacional de
Subvenciones.

®

INAP

cau@inap.es
https://buscadorcursos.inap.es/ficha-
curso/25938

Planificacion y gestion de la
crisis generada por el COVID
desde las entidades locales
Formacién virtual, del 10 al 24 de junio
de 2021

Organiza:
CEMCI

Sinopsis:

Esta actividad formativa tiene como ob-
jetivos: facilitar la implementacion de
medidas en el &mbito de la contratacion
publica local para impulsar y apoyar la
PYMES locales en dificultades; facilitar la
implementacion de medidas de fomento
y estimulo de las economias locales me-
diante subvenciones y estimulos fiscales
acordados por las EELL; impulsar la digi-
talizacion de las Administraciones Locales
y del tejido productivo local, acelerando la
ampliacion de competencias digitales de
sus poblaciones v facilitar un arsenal de
herramientas de procedimiento a EELL
para facilitar la ejecucion de los fondos y
ayudas destinadas a la recuperacion de
los que resulten beneficiarios.

®

CEMCI

9582472 22
cemci@cemci.org
www.cemci.org
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OCTUBRE 2021
MUNICIPALIA 2021

Lleida, del 19 al 21 de octubre de 2021

Organiza:

Fira de Lleida

Sinopsis:

Tres dias en los que se presentara una
completa area de exposicion con la
participacion de compafias referentes
del sector, empresas innovadoras y una
gran variedad de jornadas técnicas que
nos aportaran soluciones para optimizar
la gestion municipal, con propuestas
pioneras y sostenibles para el progreso
de las ciudades y la rentabilizacion de las
inversiones.

Municipalia se convierte en el “hipermer-
cado de los Ayuntamientos”, punto de
encuentro de los responsables de ad-
ministraciones, técnicos municipales vy
empresas que se relinen para encontrar
soluciones y nuevas herramientas, para
mejorar la gestion de sus municipios y
ciudades, el espacio publico vy la calidad
de vida de las personas.

®

Fira de Lleida
9737050 00
https://firadelleida.com/municipalia/es/

Muni
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ARROJANDO LUZ SOBRE LA
GESTION MUNICIPAL: EL
NECESARIO CAMING HACIA
LATRANSPARENCIA DE LOS
MUNICIPIOS ESPANOLES

Raquel Valle Escolano

La autora plantea una brillan-
te investigacion que “persigue
conocer como se ha llevado a
cabo el proceso de implanta-
cion de la transparencia en los
municipios espafioles, en qué
momento nos encontramos y
cuales son los retos y posibili-
dades de futuro”.

Es un trabajo ambicioso, con
amplios objetivos y de caréacter
novedoso, en cuanto a su enfo-
que orientado al ambito local,
que aborda desde la transpa-
rencia como valor de las so-
ciedades democraticas, hasta
el marco juridico de la trans-
parencia en la Administracion
Local, pasando por el disefio
e implantacion de una admi-
nistracion transparente en los
municipios con sus fortalezas
y temas pendientes, asi como
el andlisis de la eficacia juridica
de las leyes de transparencia en
los Ayuntamientos espafoles.

:i" Centro de Estudios
Municipales y Cooperacién
Internacional

T 9582472 21

@ cemci@cemci.org

B https://www.cemci.org/pu-
blicaciones

PLAN DE SEGUIMIENTD
Y EVALUACIGN DF LA
TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO

Maria Concepcion
Campos Acuna

En esta obra se muestra la
intensa labor en materia de
transformacién digital que el
Ayuntamiento de Vigo viene de-
sarrollando, desde época muy
temprana, es un esfuerzo por
su adaptacion a las nuevas ne-
cesidades que demanda la so-
ciedad, vinculadas a la apertura
de los gobiernos, la mayor parti-
cipacion ciudadana, la transpa-
rencia y el incremento del uso
de las nuevas tecnologias.

El “Plan de seguimiento y eva-
luacion de la Transparencia vy
el buen Gobierno” constituye el
marco estratégico global para
avanzar en la transformacion
de la Administracion, estable-
ciendo sus principios rectores,
los objetivos vy las acciones para
alcanzarlos. Este trabajo se pre-
senta como la herramienta para
orientar y alinear las politicas y
actividades municipales con el
objetivo de conseguir una orga-
nizacion transparente y respon-
sable, para identificar y estable-
cer prioridades y que permita
la perduracion en el tiempo de
este proceso de transformacion
continuo de la administracion
municipal.

N2

“i” Centro de Estudios
Municipales y Cooperacion
Internacional

@ 958247221
@ cemci@cemci.org

.B https://www.cemci.org/pu-
blicaciones

LA GESTION DF LOS PROCEDIMIENTOS
SELECTIVOS EN UN ENTORNO DIGITAL

Jorge Fondevila Antolin

Esta obra nace con la doble finalidad de aportar una vi-
sion tanto formativa como practica sobre el uso de medios
electronicos durante el desarrollo de los procesos selec-
tivos en nuestras Administraciones Publicas. Realiza una
amplia reflexion en la que analiza desde los instrumentos
electronicos basicos a utilizar en el desarrollo de los pro-
cedimientos de seleccién y la gestion administrativa digital
de los mismos, hasta la transparencia y la proteccion de
datos personales que deben imperar en estos procesos.

Eluso de medios electronicos no es un fin en si mismo, sino
que es un instrumento que debe orientarse a conseguir los
cambios que la sociedad demandan en sus diferentes as-
pectos, sin olvidar el marco juridico en el que se desarrolla,
con el cual es necesario mantener una integracion eficien-
tey legal.

“i* Centro de Estudios
Municipales y Cooperacién Internacional

@ 958247221
@ cemci@cemci.org

'B https://www.cemci.org/publicaciones

CIUDADES ENVEJECIDAS. EL DERECHO ¥ LA POLITICA LOCAL
PARA LA PROTECCIGN Y CUIDADD DE LAS PERSONAS MAYORES

Silvia Diez Sastre y José Maria
Rodriguez de Santiago

Los autores son investigadores de reconocido prestigio en
el ambito del derecho y el gobierno local, que se integran
en el Instituto de Derecho Local de la Universidad Auténo-
ma de Madrid. Los estudios elaborados incorporan analisis
juridicos y de ciencia politica, datos empiricos y atienden,
en muchos casos, al Derecho comparado, tanto en el mar-
co de la Union Europea como de Estados Unidos. Se trata
de ofrecer de este modo una imagen lo mas completa po-
sible del tratamiento que se da al fendmeno del envejeci-
miento en el Derecho v la politica local en la actualidad.

KA
i

Editorial Aranzadi
T 902 40 40 47

@ atencionclientes@thomsonreuters.com

'B https://www.thomsonreuters.es
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Nuevos Acuerdos Marco en curso
de la Central de Contratacion

La Central de Contratacion de la FEMP continta avanzando y en su horizonte proximo figura la adjudicacion de dos

nuevos Acuerdos Marco. Para la Central tiene preferencia el estudio de aquellos contratos, que por sus especiales

caracteristicas técnicas, resulten de complejidad considerable para un gran niimero de entes, sobre todo de pequefio

y mediano tamaiio.

Dada la proximidad de la fecha de finalizacion de la vigencia
de algunos de los Acuerdos Marco (AM) en vigor, que han
dado muy buenos resultados para las Entidades Locales ad-
heridas, en los proximos meses del presente 2021 esta pre-
vista la adjudicacién de dos Acuerdos:

- Acuerdo Marco para la prestacion Servicio de Asistencia
Técnica y Colaboracién para la Gestion, Recaudacion vo-
luntaria y ejecutiva de las Multas de Trafico y otras sancio-
nes de caracter no tributario ni urbanistico a residentes
en Espana

- Acuerdo Marco para la prestacion Servicio de Asistencia
para la Gestion Tributaria en Via Ejecutiva

Las particularidades de estos dos Acuerdos, incluidas las no-
vedades que incorporan frente a los acuerdos precedentes
se detallan a continuacion.

SERVICIO ASISTENCIA PARA LA GESTION
Y RECAUDACION VOLUNTARIA Y EJECUTIVA DE LAS
MULTAS DE TRAFICO Y OTRAS SANCIONES

Este Acuerdo tiene por objeto la prestacion, a través de la
Central de Contratacion, de un servicio de asistencia técnica
y colaboracion para la gestion, asi como para la recaudacion
en via voluntaria, o voluntaria y ejecutiva, de las multas de
trafico y otras sanciones de caracter no tributario ni urbanis-
tico a residentes en Espanfa, cuya tramitacion es competen-
cia de las Entidades Locales y/o entes dependientes.

El Servicio contempla dos tipos de actividades:

a. La colaboracién en la gestion de expedientes: Realiza-
cién de procesos informaticos de documentos de re-
caudacion y posterior notificacion.

b. La colaboracion en la gestion de recaudacion: Realiza-
cién de gestiones, actividades y tramites que favorezcan
la recaudacion ejecutiva.

Novedades respecto al acuerdo marco anterior:
- Ampliacion de los procedimientos sancionadores objeto
del contrato:
- Sanciones de trafico
- Sanciones de trafico impuestas como consecuencia del
uso de dispositivos de seguridad vial homologados.
- Otras sanciones de caracter no tributario ni urbanistico
de competencia de las EELL y/o entes dependientes.

- Posibilidad de integrar dispositivos de seguridad vial en la
ejecucion.

Datos de interés

- Fecha prevista de entrada en vigor: 28 de julio de 2021.

- Vigencia del Acuerdo marco: 2 aflos mas prorrogas
anuales por 2 afno mas (Total: 4 afos).

- Vigencia del contrato basado: 1 afio mas posibilidad
de prorrogas por 3 afios mas. (Total: 4 afos).

- N° Lotes: 6 por zonas geograficas que abarcan todo
el territorio nacional.

- Retribucion de la adjudicataria variable y sujeta a éxito
del porcentaje de sanciones efectivamente recauda-
das.

- Contratacion agil.

- La empresa adjudicataria en ningun caso tendra ca-
racter de autoridad publica.

- No se incluye el coste de las notificaciones, que debe
ser asumido por la EELL.

- Las adjudicatarias facilitan PDA, impresoras portatiles,
etc.

- Formacion: Minimo dos cursos anuales

- Opcional: Via voluntaria / Via voluntaria y ejecutiva

Prestaciones concretas del servicio

- Propuesta de modelos estandarizados para boletines de
denuncia, alegaciones, contestacion a éstas y resolucion
de recursos y demas documentos autorizados previamen-
te por la EELL.

- Recogida de copias de las denuncias emitidas por los agen-
tes de la autoridad y personal municipal competente, o de-
nuncias particulares.

- Carga informatica de denuncias.

- Clasificacion, archivo, custodia y conservacion de los ex-
pedientes.

- Analisis y comprobacion de posibles errores e insuficiencias
de datos.

- Control de los expedientes defectuosos en su origen.

- Elaboracion del soporte documental preciso para el envio
de notificaciones.

- Comprobacion de datos vy revision de ficheros y acuses de
recibo.

- Comprobacion intentos de notificacion.

- Asistencia publicacion en los Boletines Oficiales que corres-
ponda.
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- Incorporar al sistema de gestion toda la informacion pre-
cisa.

« Tramitacion y Registro de alegaciones, actos resolutorios
Yy recursos.

- Atencion de consultas relacionadas con los expedientes
tramitados.

- Elaboracion soporte documental recursos en via adminis-
trativa.

- Comunicaciones informativas a los obligados al pago.

- Actuaciones necesarias para el cobro.

- Colaborar en la tramitacion de las devoluciones de ingre-
sos indebidos.

- Reclamaciones econdmico-administrativas y recursos
contenciosos.

« Suministrar informacion y estadistica de las gestiones rea-
lizadas.

SERVICIO ASISTENCIA PARA LA GESTION TRIBUTARIA
Se trata de un Servicio de gestion de los expedientes de re-
caudacion en via ejecutiva. Dos tipos de actividades:

a. La colaboracion en la gestion de expedientes: Reali-
zacion de procesos informaticos de documentos de re-
caudacion y posterior notificacion.

b. La colaboracion en la gestion de recaudacion: Realiza-
cién de gestiones, actividades y tramites que favorezcan
la recaudacion ejecutiva.

Novedades respecto al Acuerdo Marco anterior
Mejora en la atencion presencial al ciudadano en relacion a
consultas con los expedientes tramitados.

Datos de interés

- Fecha prevista de entrada en vigor: 28 de julio de 2021.

- Vigencia del Acuerdo marco: 2 afos mas prorrogas
anuales por 2 afio mas (Total: 4 afos).

- Vigencia del contrato basado: 1 aflo mas posibilidad de
prorrogas por 3 aflos mas. (Total: 4 anos).

- N° Lotes: 6 por zonas geograficas que abarcan todo el
territorio nacional.

- Retribucion de la adjudicataria variable y sujeta a éxito
de la gestion del cobro.

- Contratacion agil.

- Se prevén los expedientes fallidos y concursos de
acreedores.

- Se permite exigir garantia: adicional a la definitiva otor-
gada ante la Central de Contratacion.

- Unico adjudicatario por lote.

- La empresa adjudicataria en ningun caso tendra carac-
ter de organo de recaudacion.

- No se incluye el coste de las notificaciones, que debe
ser asumido por la EELL.

- Finalizacion del contrato basado: plazo de 12 meses
para continuar con la ejecucion de expedientes no tra-
mitados integramente tras la finalizacién del Contrato
Basado.

Prestaciones concretas del servicio

- Programa de gestion de expedientes de recaudacion vy
pago de deudas online con el historial de cada liquidacion.

- Inicio automatico de expedientes recaudatorios.

- Clasificacion, archivo, custodia y conservacion de los ex-
pedientes.

- Analisis y comprobacion de posibles errores e insuficien-
cias de datos.

- Control de los expedientes defectuosos en su origen.

- Elaboracion del soporte documental preciso para el envio
de notificaciones.

- Comprobacion de datos y revision de ficheros y acuses
de recibo.

- Comprobacion intentos de notificacion.

- Asistencia publicacion en los Boletines Oficiales que co-
rresponda.

- Incorporar al sistema de gestion toda la informacion pre-
cisa.

- Tramitacion y Registro de alegaciones, actos resolutorios
Yy recursos.

- Atencion de consultas relacionadas con los expedientes
tramitados.

- Elaboracion soporte documental recursos en via adminis-
trativa.

- Comunicaciones informativas a los obligados al pago.

- Liquidacioén de los intereses de demora.

- Actuaciones necesarias para el cobro.

- Colaborar en la tramitacién de las devoluciones de ingre-
sos indebidos.

- Reclamaciones econdmico-administrativas vy
contenciosos.

- Suministrar informacion y estadistica de las gestiones rea-
lizadas.

recursos

El procedimiento de recaudacion ejecutiva de ingresos de
derecho publico es una tarea que, en muchos casos, tiene
una enorme complejidad por su propia tramitacion admi-
nistrativa y requiere la disposicion de medios materiales y
humanos que las Entidades Locales en ocasiones no po-
seen. Sin embargo, su importancia es evidente pues redun-
da en una mejor gestion de los servicios municipales. Por
ese motivo, la FEMP considera de interés organizar conjun-
ta y centralizadamente en beneficio de sus miembros y con
caracter de adhesion voluntaria, un servicio de asistencia y
colaboracién en la recaudacion ejecutiva, que permita ase-
gurar la efectiva realizacion de estos ingresos conforme a
sus disposiciones reguladoras para la salvaguarda del inte-
rés general en el funcionamiento de la Administracion Local
y la suficiencia de sus haciendas.

El servicio de colaboracion que se contrata persigue me-
jorar la eficiencia de las Entidades Locales Asociadas en la
recaudacion ejecutiva de sus recursos de derecho publico,
conforme vayan decayendo los periodos voluntarios de
pago por no ser atendidos por los contribuyentes obliga-
dos, asi como potenciar la recaudacion ejecutiva de la deu-
da municipal pendiente de cobro.
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La Central, al dia

Comunidad Auténoma Entidades adheridas Comunidad Autonoma Entidades adheridas

ANDALUCIA
ARAGON
ASTURIAS
ILLES BALEARS
CANARIAS
CANTABRIA

CASTILLA y LEON
CASTILLA-LA MANCHA

CATALUNA

CONTRATOS ADJUDICADOS POR CC. AA. Y TIPO DE SERVICIOS O SUMINISTROS CONTRATADOS

ANDALUCIA
ARAGON
ASTURIAS

ILLES BALEARS

CANARIAS
CANTABRIA
C.y LEON

C.-LA MANCHA

CATALUNA

EXTREMADURA

GALICIA
MADRID
MURCIA
NAVARRA
LA RIOJA

C. VALENCIANA

Subtotales

ELECTRICIDAD

GAS

MEDIACION SEGUROS

283
77
35
45
92
46

183

145
49

MULTAS TRAFICO

= 0O = W =

EXTREMADURA
GALICIA
MADRID

REGION DE MURCIA

NAVARRA
LA RIOJA

C. VALENCIANA
PAIS VASCO
Total

G- TRIBUTARIA EJECUTIVA
MULTAS NO RESIDENTES

g - 0o = ©

35 9

EPIS Y OTROS

w o

40

POLIZAS

OTROS (NO EN VIGOR)

14

SUBTOTALES

130
21
m
79

91
158
43
16

178

1127

78
162
121
34
20
24
230

1
1.625
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La Central de Contratacién de la FEMP en 4 pasos

La Central de Contratacidn de la FEMP es un servicio de la Federachon Espanola de Municlipios y Provincias a
disposicién de toedas las Entidades Locales que cuenta con las mdximas garantias Juridicas y técnicas para
facilitar la contratacién de obras, servicios y suministras y permitir el ahorma de costes, la minoracion de
tiempos de adquisicién y la simplificacion de su tramitacisn.

iCOMO ADHERIRSE?

€3

ACUERDOS

11

La adhesion requiere unicamente del acuerdo expreso del drgano competente de la
Entidad Local, En este sentido, puede consultar el modelo de adhesidn disponible enla
Web de la Central de Contratacidn: hittp:/fwww.centralcontratacionfemp_es/PortalFemp/

MARCOS Y CONTRATOS BASADOS

La adhesién a la Central de Conbratacion de la FEMF no supone, en ningdn caso, la
obligacidn de efectuar contrataciones a través de la misma. pudiendo optar por utilizar
este sisbema para todos los servicios y suministros que esta acuerde © sdlo para uno o
varios de ellos. Puede consultar toda la informacion de los Acuerdo Marco en vigor para
cada suministro o servicio (condiciones de prestacion, plazos de entrega, precios, garantias
etc.} a través de la web:
http:/fwww.centralcontratacionfemp.es/PortalFemp)

Posteriormente solo tendrd gue realizar un expediente de contrataciin abreviado, por el
que genera su propio contrato basado en el cormespondiente Acuerdo Marco, Toda la
tramitacidn serd facilitada a través de la Plataforma Tecnoldgica de la Central de
Contratacién de la FEMP, a la que podrda acceder el responsable designado por la Entidad
Lecal,

ACCESO A LA PLATAFORMA TECNOLOGICA

@
./

A los responsables gue hayan sido designados por la Entidad Local, se les asignara un
usUarno para poder acceder a la Plataforma Tecnoldgica y recibird desde ese momento
asistencia técnica.

{COMO GENERO MI PROPIO CONTRATO?

—
S

En esta Plataforma Tecnolégica, la Entidad Local puede consultar los Acuerdos Marco que
estén en vigor y tramitar el procedimiento abreviado de contrato basado en el que mas le
pueda |nteresar. La Entidad Local dnicamente deberd realizar un expediente de
contratacion abreviado en el que deberd invitar y recibir la oferta de los licitadores que
han sido homologados en el Acuerdo Marco,

+*
** *'*
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